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Woord vooraf

Geachte ouder(s)/verzorger(s),

Voor u ligt de schoolgids 2011 — 2012 van CBS “De Maatjes” te Scherpenzeel. In deze gids staat wat er gebeurt op onze school.
We geven u hierover zo veel mogelijk informatie in deze gids. Er is nog meer informatie die niet in deze gids staat. In een gesprek
of tijdens de informatieochtenden kunnen wij u nog meer vertellen over onze school.

De schoolgids is een van de uithangborden van onze school. U kunt de schoolgids vinden op onze website: www.cbsdemaatjes.nl .

Naast het InfoM@ @tje (nieuwsbrief), mag deze gids een middel zijn voor goed contact tussen de ouders en de school. Aan de
samenstelling van de schoolgids is veel zorg besteed. Niet op elke vraag geeft de gids een antwoord. Aarzelt u daarom niet nadere
informatie of toelichting te vragen aan het team of de directie.

Met vriendelijke groet,

Het team van CBS “De Maatjes”
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Hoofdstuk 1

School & Personalia

Schoolgebouw
CBS De Maatjes
Walstrolaan 2 . .
3925 RT Scherpenzeel
033 2772211
info@cbsdemaatjes.nl
www.cbsdemaatjes.nl

VPCO De Viermaster
Contactgegevens (adres bovenschoois management)
Dhr. H. Jonker
Schoolstraat 1
6744 WS Ederveen
0318 576580
info@vpcodeviermaster.nl
www.vpcodeviermaster.nl

De Viermaster heeft nog 2 basisscholen in Scherpenzeel:

De Glashorst
Glashorst 24
3925 BS Scherpenzeel
033 2772277
info@glashorst.nl
www.glashorst.nl

De Bruinhorst
Bruinhorsterlaan 70-72
3925 EZ Scherpenzeel
033 2772013
bruinhorstschool@hetnet.nl
www.bruinhorstschool.nl
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Beschrijving van de school

CBS “De Maatjes” is een Christelijke basisschool en valt onder de
bestuurlijke verantwoordelijkheid van de Vereniging voor Protestants
Christelijk Onderwijs (VPCO) “De Viermaster” te Ederveen.

De Bijbel neemt op onze school een centrale plaats in. Het Christelijk
karakter wordt mede bepaald door de vertellingen uit de Bijbel, het
zingen van psalmen, gezangen en andere Christelijke liederen. Maar
ook in de school als leefgemeenschap en in de schoolomgeving
dienen de Bijbelse normen tot uitdrukking te komen. Wij verwachten
van u dat u hier achter kunt staan en de grondslag en doelstelling van
onze school respecteert.

Onderwijskundig werken we in de school met jaargroepen. Kinderen
van ongeveer dezelfde leeftijd zitten bij elkaar in een groep. In deze
groepen wordt een vast leerstofprogramma aangeboden. Dit doen we
volgens het model van effectieve instructie en zelfstandig werken.
Hierdoor zijn we in staat de leerstof aan te passen aan de
mogelijkheden van het kind.

Een gemotiveerde leerling leert beter, daarom willen we leerlingen
motiveren en uitdagen tot leren. Om dit te bereiken wordt de leerling
zowel aanbodgestuurd - als vraaggestuurd onderwijs aangeboden.
Hiervoor gebruiken we verschillende didactische werkvormen, zoals
o.a. de werkwinkel, carrouselmodel, samenwerkend leren en tutor
leren. De wereldoriénterende vakken bieden we thematisch aan.
Binnen deze thema’s krijgen leerlingen de ruimte om eigen leervragen
te stellen en deze uit te werken. De resultaten worden dan aan de
groep gepresenteerd.

Als team proberen we voor alle kinderen een goede basis te leggen
voor het vervolgonderwijs.

CBS De Maatjes is één van de 8 scholen van de VPCO De
Viermaster. Het doel van de vereniging is het bevorderen van het
protestants christelijk primair onderwijs in de plaatsen Ederveen, Elst
(ut.), Overberg, Renswoude, en Scherpenzeel.

De vereniging ziet het als een opdracht om in bovengenoemde
plaatsen aan alle ouders, die dit wensen, de mogelijkheid te
bieden hun kinderen Christelijk onderwijs te laten volgen. De
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algemene doelstelling houdt twee hoofddoelen in, te weten:

1. Nastreven dat kinderen God de Vader door Jezus Christus
leren kennen als degene die zin geeft aan- en de grond is

van ons bestaan en

2. Kinderen mede voorbereiden op een plaats in de
maatschappij, waar zij t.a.v. zichzelf

en t.a.v. hun medemens het best tot hun recht komen.

CBS De Maatjes wil bovengenoemde doelstelling bereiken door op
de volgende wijze inhoud te geven aan het christelijk onderwijs:

De leerlingen leren God kennen door de verhalen uit de
Bijbel. Daarom wordt 3x per week een verhaal uit de Bijbel
verteld. In deze verhalen staat elke week een bepaald
thema centraal. Met de leerlingen bespreken we wat deze
verhalen en het thema voor ons kunnen betekenen.

De leerlingen leren vele verschillende “geestelijke liederen”.
De leerlingen leren elke maand een gezang of een psalm,
dat op de liedlijst staat van de commissie Kerk en School.
Daarnaast leren de leerlingen liederen, die bij de verhalen
van de week passen. Wij leren de liederen in de klassen aan
en geven op dit gebied geen huiswerk mee.

Op school vieren we de christelijke feestdagen. Eén
christelijke feestdag vieren we met ouders en kinderen.

Onze christelijke identiteit proberen we ook tot uitdrukking te
brengen in het pedagogisch klimaat op school. We leren
kinderen verantwoordelijkheid te nemen voor elkaar en de
omgeving. Daartoe bieden wij ruimte voor eigen inbreng van
leerlingen in eigen leerproces en pedagogisch klimaat. In
diverse werkvormen wordt leerlingen geleerd samen te
werken en zorg voor elkaar te nemen.

De verantwoordelijkheid voor de realisering van genoemde
doelstellingen en uitgangspunten ligt bij het bestuur van de
Viermaster, maar is alleen waar te maken met de volledige inzet
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van alle betrokkenen, m.n. de teams van de scholen. Het bestuur van
de Viermaster heeft een kaderstellende notitie ‘identiteit’ geschreven.
Per school is een eigen invulling aan deze notitie gegeven. U kunt
deze notitie inzien op school.
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Team
Dhr. W. Heij (Directeur)
Info@cbsdemaatjes.nl
033-2772211

Groep 1/2A
Mw. A.C. Langenberg
annelies@chsdemaatjes.nl

Mw.J.A. Kloosterziel (adj. Directeur)
janny@chbsdemaatjes.nl

Groep 1/2B

Mw. J.J. van Bruggen — v.d. Berg

anske@cbsdemaatjes.nl

Groep 1/2C

Mw. H.E. van der Linde — Siereveld

rini@cbsdemaatjes.nl

Groep 3
Mw. C. Elbertsen — Kuiper
conny@cbsdemaatjes.nl

Groep 4A

Mw. H.C. van Ruler — van de Fliert

henny@cbsdemaatjes.nl

Groep 4B
Mw. |. de Bart — de Pater

ingemargo@chsdemaatjes.nl

Groep 5
Mej. E. Thomassen
Edith@cbsdemaatjes.nl

Groep 6
Mw. M. Tollenaar — Mast
marieke@cbsdemaatjes.nl

Groep 7
Mw. C. de Koning
connyk@cbsdemaatjes.nl

Groep 8
Mw. H. van Veen — Heuver
irene@cbsdemaatjes.nl

033-2772211

Mw. D. van de Braak — v.d. Knokke
danielle@cbsdemaatijes.nl

Mw. M.P. van de Heg - Pronk
marianne@cbsdemaatjes.nl

Mw. A.W. van der Hoef — van Ginkel
lianne@cbsdemaatjes.nl

Mw. E. den Braber — de Rijke
els@chsdemaatjes.nl

Mw. H. Bos — van Steenbergen
heleen@cbsdemaatjes.nl

Mw Mw. J.M. Kleef — Prins
marjan@cbsdemaatjes.nl

Mw. K. Leroy - Wiggeman
kim@cbsdemaatjes.nl
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Groep 8A
Mw. A.M.E. Pak
marleen@cbsdemaatjes.nl

ADV vervanging groep 7
Mw. L. Bakker — van Eek
liana@cbhsdemaatjes.nl

Invalleerkrachten
Mw. A. Overeem
anita@cbsdemaatijes.nl

Heleen Bos- van Steenbergen
heleen@cbsdemaatjes.nl

Mw. J.A. van Voorthuizen — Cornelisse

joke @cbsdemaatjes.nl

Interne begeleiding (I1B)
Mw. I.A. Veenstra
inge@cbsdemaatjes.nl

Remedial Teaching (RT)
Mw. H.M.L. van Eerten
marlies@cbsdemaatjes.nl

Administratie
Mw. J.J. Robbertsen — ter Maaten
janneke@cbsdemaatjes.nl

Conciérge
Dhr. J. van ‘t Hol
jaap@cbsdemaatjes.nl
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Medezeggenschapsraad (MR)

De Medezeggenschapsraad geeft adviezen en neemt besluiten
over onderwerpen die met het beleid van de school of met het
bestuur van de Viermaster te maken hebben. De belangen van
leerlingen, ouders en personeel worden zo goed mogelijk behartigd.
De MR mag met het schoolbestuur alle onderwerpen bespreken die
de school betreffen. De MR heeft instemmings- en adviesrecht. De
MR komt zo’n 5 keer per jaar bijeen. Onderwerpen waarover de MR
zich buigt zijn onder andere: personeelsbeleid, het formatieplan,
identiteit, lesmethodes, ¥ ARBO  beleid, schoolveiligheid,
buitenschoolse opvang, etc. De MR bestaat uit drie ouders en drie
personeelsleden. Jaarlijks worden er verkiezingen gehouden voor
één of meerdere plaatsen in de MR (indien er vacatures zijn).

Vanuit de ouders hebben zitting in de MR:
Mw. E. Velthuis — te Wierik (voorzitter)

Mw. M. van Gulik — Berkhof

Mw. D. Lagerweij — van de Waals

Vanuit de leerkrachten hebben zitting in de MR:
Mw. H. van Ruler — van de Fliert (secretaris)

Mw. D. van de Braak — van de Knokke

Mw. A. Langeberg

P/a Walstrolaan 2

3925 RT Scherpenzeel
033 -2772211
mr@chsdemaatjes.nl

Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR)

Sommige beleidsonderwerpen betreffen alle 8 de scholen van onze
schoolvereniging. Bijvoorbeeld inzet van personeel en procedures.
Bespreking vindt dan niet plaats in de MR maar in de GMR. Eén
ouder en één personeelslid van onze school hebben zitting in de
GMR. Namens CBS De Maatjes hebben Mw. M. van Gulik - Berkhof
(ouders) en Mw. H.C. van Ruler — van de Fliert (personeel) zitting in
de GMR.
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Ouderraad (OR)

Aan onze school is een ouderraad verbonden die beoogt de relatie
tussen de ouders, de medezeggenschapsraad, het bestuur en de
school te bevorderen. De ouderraad ondersteunt de school bij vele
activiteiten en organiseert ook eigen activiteiten. Een ouderraadslid
wordt gekozen door de ouders voor de duur van twee jaar en kan
twee maal herkozen worden. Voor de ouderraad is een reglement
opgesteld, waarin de werkzaamheden worden omschreven.

De leden van de ouderraad zijn:

Voorzitter + Judith du Pree
Overblijfcodrdinator .

Penningmeester Bianca Schipper
Secretaris Hetty Stolk
(inkoop) Marga v.d Burgt

Miranda van Ede
Annelies den Hartog
Maaike v. Elst
(t-shirt beheer) Monique Nesselaar
Marjan van Holland
Danielle Nieborg
Luizen controle: Monica Brandsma

Voor adresgegevens kunt u contact opnemen met de directeur.

P/a Walstrolaan 2

3925 RT Scherpenzeel
033 - 2772211

ouderraad
@c.bs.@

de,
maaties
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Functie- en taakomschrijving

Schoolleiding

De directeur op onze school is dhr. W. Heij. Hij is de hele week
aanwezig. Als u hem wilt spreken, is het mogelijk om een afspraak
te maken. Samen met het managementteam vormt de directeur de
schoolleiding. Binnen de schoolleiding heeft de adjunct-directeur de
portefeuille van zorgcodérdinator. Voor alle zaken betreffende de
(leerlingen)zorg kunt u bij haar terecht. De directeur is
eindverantwoordelijke voor alle andere portefeuilles.

Management Team (MT)

Het Management Team is een overlegorgaan op onze school
tussen de schoolleiding en de bouwcodrdinatoren. 1x per 3 weken
komen zij bij elkaar om ideeén en plannen voor
onderwijsverbetering en kwaliteitsbewaking te bespreken of voor te
bereiden. Verder fungeert het MT als een denktank m.b.t. het
schoolbeleid en adviseert zij de schoolleiding.

Bouwcodrdinatoren

Bouwcodrdinatoren zijn: Juf Janny (gr. 5 t/m 8) en Juf Marianne
(gr.1 t/m 4). De bouwcodrdinatoren sturen een bouw binnen de
school aan. De bouwcodrdinator begeleidt onderwijsontwikkeling in
bouwvergaderingen. Tijdens de bouwvergaderingen
(groepsleerkrachten + bouwcodérdinator) worden onderwijs- en
groepsverwante zaken besproken. De bouwcodrdinator is ook
werkgroepvoorzitter van €én van de 5 werkgroepen ter verbetering
van het onderwijs in onze school. Met de directeur vormen de
bouwcodrdinatoren het managementteam.

Interne begeleider (IB)

De intern begeleider is juf Inge. Zij codrdineert de zorg die aan de
leerlingen gegeven wordt. Naast deze taak is zij de coach voor een
(beginnend) leerkracht. Zij geeft ondersteuning en advies m.b.t. het
onderwijs in het algemeen en de zorg voor de leerlingen in het
bijzonder. De IB’er voert met de leerkracht gesprekken met ouders
wanneer er sprake is van een onderzoek door de
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Schoolbegeleidingsdienst of andere instanties. De IB’ er voert groeps-
en leerling-besprekingen met de groepsleerkracht over afgenomen
toetsen, actuele hulpplannen, etc. om zo eventuele specifieke hulp te
kunnen geven in de groep of bij een Remedial Teacher.

Remedial Teacher (RT)

Onze Remedial Teacher is juf Marlies. Deze leerkracht geeft extra
leerhulp aan individuele leerlingen en aan een meergroep. Zij heeft
specifieke leermiddelen waarmee de leerlingen (tijdelijk) een eigen
programma krijgen aangeboden. De RT' er neemt daarnaast ook
diverse testen af bij verschillende leerlingen om het niveau te bepalen.
Er is nauw contact tussen de RT'er, IB’ er en de groepsleerkracht,
waardoor de extra hulp zo effectief mogelijk kan worden ingezet.

Administratieve ondersteuner

Mw. J.J. Robbertsen is werkzaam op onze school als administratief
ondersteuner. Op dinsdag en woensdagmorgen werkt zij op de
Maatjes. Zij heeft o.a. de financiéle- en leerling-administratie in haar
takenpakket. Naast haar werkzaamheden op onze school is zij ook
administratief ondersteuner op de CBS De Bruinhorst.

Conciérge

Dhr. J. van 't Hol is conciérge op de 3 Viermasterscholen in
Scherpenzeel en op de Wegwijzer te Overberg.

Op woensdagmorgen en donderdagmorgen voert hij allerhande
werkzaamheden uit op onze school.

Contactpersonen

Juf Anske en juf Janny zijn de contactpersonen op onze school.
ledere ouder of kind kan een beroep op hen doen als er problemen
zijn waar men met iemand vertrouwelijk over wil praten. De
contactpersoon kan doorverwijzen naar de vertrouwenspersoon. (zie
hoofdstuk ‘contacten’)
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Interne Coach Opleidingen (ICO) Plattegrond van de school
Op onze school hebben wij een ICO’er juf Janny. Dat houdt in dat
zij contacten onderhoudt met de PABO (CHE). Zij begeleidt de
verschillende stagiaires bij ons op school. Ook is zij de codrdinator — T
van stagiaires van het ROC Al12 en leerlingen uit het V.O. die een
maatschappelijke stage komen lopen op onze school. —

4A

Interieurverzorging g
De school wordt dagelijks schoon gemaakt door W4 bedrijven uit
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Hoofdstuk 2 De vereniging De Viermaster

4 \ R

De Viermaster™

Vereniging voor Protestants Christelijk Onderwijs

Van het bestuur

De naam van de Vereniging heeft betrekking op de vier
schoolbesturen waaruit de Vereniging op 1 augustus 2006 door een
besturenfusie is ontstaan.

De grondslag van “De Viermaster” is vastgelegd in de statuten: de
Bijbel is het Woord van God, bron voor het geloof en hoogste norm
voor leven en handelen.

De scholen die tot onze Vereniging horen liggen in het mooie
gebied van de Gelderse Vallei en de Utrechtse Heuvelrug in de
plaatsen Elst, Ederveen, Overberg, Renswoude en Scherpenzeel.
Het bestuursbureau is gevestigd in Ederveen.

Organisatie
Door de fusie is er een nieuwe bestuurlijke samenstelling gekomen.
Er is nu een slagvaardig bestuur dat op hoofdlijnen wordt bestuurd
en ondersteund wordt door de algemeen directeur. Daardoor kan
het onderwijs op onze scholen beter aangestuurd worden.
Door de schaalvergroting zijn we ook sterker geworden. We kunnen
profiteren van elkaars deskundigheid en er is ook een grotere
financiéle draagkracht ontstaan. Hierdoor kunnen de risico’s beter
gespreid worden.
VPCO “De Viermaster” heeft acht basisscholen onder haar beheer
met ongeveer 155 leerkrachten en 1850 kinderen. De scholen zijn:
- Julianaschool voor Hervormd basisonderwijs in Ederveen

School met de Bijbel Het Visnet in Elst

CBS De Wegwijzer in Overberg

CBS De Borgwal in Renswoude

CBS De Stifthorst in Renswoude
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CBS De Bruinhorst in Scherpenzeel
CBS De Glashorst in Scherpenzeel
CBS De Maatjes in Scherpenzeel

Kleurrijkheid

Binnen “De Viermaster” heeft iedere school de ruimte om eigen
accenten aan het onderwijs te geven. Dit is mogelijk binnen de
uitgangspunten van de Vereniging.

Het logo van de Vereniging bestaat daarom uit kleurrijke handjes.
ledere school heeft een eigen kleur en toch horen ze bij elkaar. Dit is
een kenmerkend beeld van onze organisatie. Eigenheid in de scholen,
gebaseerd op de uitgangspunten van “De Viermaster”.

Door de uitwisseling van informatie en leerervaringen op de scholen
en tussen de scholen onderling wordt de kwaliteit van het onderwijs
bevorderd.

Daar gaat het ons om: kwaliteit leveren aan de kinderen die u aan
onze zorgen heeft toevertrouwd.

Uw betrokkenheid

Uw betrokkenheid op de school vinden we heel belangrijk en stellen
we op prijs. Veel ouders/verzorgers zijn actief in de scholen. Ook zijn
er ouder- en medezeggenschapsraden (OR en MR).

VPCO “De Viermaster” heeft ook een gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad (GMR). Hierin zijn ouders/verzorgers en
leerkrachten van de Viermasterscholen vertegenwoordigd.

Het kenmerk van een vereniging is dat er leden zijn . Door uw
lidmaatschap toont u uw betrokkenheid met “De Viermaster” en
daarmee met het christelijk basisonderwijs in onze regio.

Het bestuur van de Vereniging verantwoordt zich op de
ledenvergadering door middel van het bestuursverslag en de
jaarrekening over het gevoerde beleid in het afgelopen jaar. De
democratische werking van een Vereniging met een bestuur op
hoofdlijnen, dat verantwoording aflegt aan de leden, achten wij van
groot belang.
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Bestuursleden
De actuele gegevens van de bestuursleden en de overige scholen
staan op de website van de Vereniging; www.vpcodeviermaster.nl

Het bestuur wenst u en uw kind(eren) de zegen van God toe voor
het nieuwe schooljaar.

Aanmelding voor het lidmaatschap van de schoolveren iging
kan via een inschrijfformulier. (zie bovengenoemde website)
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Hoofdstuk 3 Beleid

Kwaliteitsverbetering
Het schoolplan is een beschrijving van het beleid met betrekking tot
de kwaliteit van het onderwijs dat binnen de school wordt gevoerd.
Het bevat 0.a.:
Het onderwijskundig beleid
Het personeelsbeleid
Het beleid m.b.t. bewaking en verbetering van de kwaliteit van
het onderwijs.

Op onze school werken wij met kwaliteitskaarten (WMK). Per jaar
worden een aantal kaarten of Quick scans afgenomen om de kwaliteit
van ons onderwijs te toetsen of te evalueren. Het nieuwe schoolplan
2011 — 2015 is opgesteld.

Vanuit de opbrengsten en verbeterpunten van de diverse
kwaliteitskaarten is besloten om de komende 4 jaar aan de slag te
gaan met een integrale verbetering van de kwaliteit van ons onderwijs
met behulp van het project ‘De Betere Basisschool’ 0.l.v. Eduniek.

De Betere Basisschool
In het schooljaar 2010 — 2011 zijn wij gestart met het project “De
Betere Basisschool” van Eduniek.

Het traject De Betere Basisschool beoogt in korte tijd de kwaliteit van
de school te verbeteren en de opbrengsten te verhogen. Resultaten
en opbrengsten staan centraal in het basisonderwijs. De Betere
Basisschool richt zich echter niet op het resultaataspect alleen. Eerst
wordt gekeken of de school aan de basisvoorwaarden voldoet om
resultaatverbeterend onderwijs in te voeren. Dit betreft vooral
basisvoorwaarden op het gebied van klassenmanagement,
schoolleiding en beleid. Wordt aan deze voorwaarden niet voldaan,
dan zal een verbetertraject niet voldoende floreren en mogelijk
verzanden. Het integrale traject De Betere Basisschool wil
daarentegen het fundament verstevigen voor het welslagen van
verdiepingstrajecten.
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De Betere Basisschool start met een scan van de school, op basis
waarvan een actieplan wordt opgesteld. Samen met de directie en
het team wordt daar een strategisch plan aan gekoppeld, inclusief
een jaarplanning en STAR geformuleerde doelen (STAR staat voor
Situatie, Taken, Activiteiten, Resultaat). Samen met Eduniek wordt
het plan in een afgesproken termijn uitgevoerd om de kwaliteit van
het onderwijs, waaronder de opbrengsten (leerresultaten), te
verbeteren. Kernbegrippen in De Betere Basisschool zijn effectiviteit
en leiderschap. Beide begrippen zijn van toepassing op het
management van de school en de leerkracht in de groep
(klassenmanagement). De Betere Basisschool is erop gericht in
korte tijd de kwaliteit van de school te verbeteren en de
opbrengsten te verhogen.

Beoogd resultaat

Met betrekking tot de schoolleiding:

1. Op de school functioneert een gedegen managementteam
met duidelijke verantwoordelijkheden, taken en
bevoegdheden.

Het team is geschoold in het uitvoeren van zijn taken.

De veranderingsprocessen worden goed geborgd en
geévalueerd.

wnN

Met betrekking tot de schoolorganisatie:

1. De schoolorganisatie is sterk.

2. Hetis helder hoe van voorstel tot besluit en van evaluatie tot
borging wordt gekomen.

3. Zaken als visie, missie, didactiek, kwaliteitsbeleid,
personeelsbeleid, professioneel schoolklimaat, pedagogisch
klimaat en zorgbeleid worden zo nodig verbeterd.

4. Alle teamleden nemen deel aan werkgroepen die een
verbetering realiseren.

5. De beleidsplannen zijn op orde.
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6. Komen tot een omgangsdocument waar alle omgangsvormen,
regels en afspraken op basis van normen en waarden zijn
opgenomen.

Met betrekking tot het klassenmanagement:

1. Eris een eenduidig klassenmanagement door de hele school,
waarbij op drie niveaus instructie wordt gegeven en gewerkt.

2. Door het eenduidige klassenmanagement is de
onderwijskundige en pedagogische lijn in de school ook voor
ouders en kinderen herkenbaar.

3. Door de hele school wordt doelgericht gewerkt, op basis van
onderwijsbehoeften van kinderen en
groepshandelingsplannen.

4. Er zijn momenten ingevoerd voor zelfstandig werken, kinderen
met specifieke onderwijsbehoeften krijgen extra instructie.

5. De leerresultaten (opbrengsten) van de
kinderen gaan significant omhoog.

Het project De Betere Basisschool in 2011 — 2012
Op onze school zijn 5 werkgroepen gevormd:

Pedagogisch klimaat op school
Zorg

Klassenmanagement

Ouder- en leerlingparticipatie
Leerlijn / aanpak groep 1-4

arwpdE

Taak van de werkgroep

Ad 1:

- Herijken schoolregels en komen tot een uniforme implementatie in
alle groepen

- Komen tot collegiale consultatie, intervisie en reflectie als onderdeel
van professioneel gedrag.
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Ad 2:
- Beschrijven van de gewenste zorgstructuur.
- Protocollen opstellen m.b.t. de leerlingenzorg

Ad 3:

- Eenduidige klassenmanagement lijn door alle groepen: directe
instructiemodel en eenduidig omgaan met werkvormen in het
zelfstandig werken.

- Daarna opbrengstgericht onderwijs invoeren / handelingsgericht
werken

- Doorgaande lijn rekenen. (Verrassend passend)

Ad 4:
- Voorstel leerlingenraad en invoering daarvan
- Ouders betrekken bij het onderwijs en de school

Ad 5:

- Eenduidige werkwijze in de klas, aansluitend op groep 5 — 8.
- Gelijke thema’s / gebruik van methode Schatkist

- Nieuw Kleuterobservatiesysteem ‘Kijk’ invoeren.

Bovenstaande taken / doelen zijn omschreven in een STAR. De
STARS zijn een onderdeel van het Plan Van Aanpak. Dit plan is op
school in te zien.

Passend Onderwijs

Passend Onderwijs is de beleidsontwikkeling waaraan onze school
de komende jaren aandacht zal besteden. Elke leerling dient
verzekerd te zijn van een passend onderwijsaanbod, dat afgestemd
is op zijn/haar specifieke behoeften. Om zoveel mogelijk kinderen
passend onderwijs te kunnen bieden, gaan we het
handelingsgerichte werken in de groepen optimaliseren (Zie taken
hierboven). Het SWV (Samenwerkings Verband) Barneveld neemt
het initiatief tot het implementeren van 1-zorgroute omdat het goed
aansluit bij Passend Onderwijs. Het SWV wil met de basisscholen
het zorgprofiel opstellen volgens een gezamenlijk model.
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Informatieochtenden

Op 9 november 2011 en 14 maart 2012 staat een informatieochtend
gepland waarop wij ons als school presenteren en de gelegenheid
geven voor vragen. Deze activiteit zal via de plaatselijke krant en de
website onder de aandacht worden gebracht. Ouders die hun eerste
kind in willen schrijven of ouders die al kinderen op onze school
hebben, worden van harte uitgenodigd. De aanvangstijd van beide
ochtenden is 09.00 uur.

Het plaatsingsbeleid

De ouders kunnen een voorlopige aanmelding doen bij de school van
hun keuze. Wanneer op een school het aantal aanmeldingen in de
periode van 1 oktober van het ene jaar tot 1 oktober van het daarop
volgende jaar meer dan 32 bedraagt, dan zullen de aanmeldingen
besproken worden in de plaatsingscommissie.

Deze bespreking zal bij voorkeur plaatsvinden in de eerste week van
maart. In de plaatsingscommissie hebben de algemeen directeur en
van elke school een directielid zitting.

In deze commissie zal besproken worden hoe de aanmeldingen
boven de 32 verdeeld worden over de andere Scherpenzeelse
scholen van de vereniging. Hierbij wordt rekening gehouden met:

Al meer kinderen uit hetzelfde gezin op school;
Bereikbaarheid vanuit het buitengebied;
Evenwichtige leeftijdsopbouw bij de instroom;
Gewichtige omstandigheden.

Wanneer de plaatsingscommissie besluit af te wijken van de
aanmeldingskeuze van de ouders, neemt de voorzitter van de
plaatsingscommissie contact op met de ouders.

Indien ouders het niet eens zijn met
plaatsingscommissie kunnen zij binnen
aantekenen bij het bestuur van de Viermaster.
Het bestuur neemt dan een definitieve beslissing.

het besluit van de
twee weken bezwaar
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Toelatingsbeleid

Ouders, die de doelstellingen en de uitgangspunten van ons
onderwijs respecteren, kunnen hun kinderen bij ons aanmelden. Er
is dan geen belemmering om de aangemelde kinderen op onze
school toe te laten. In verband met het indelen van groepen en
leerkrachten voor een nieuw schooljaar vragen wij u om uw kind
aan te melden voor 1 maart .

Intake

Is de keuze voor onze school gemaakt, dan zal na de aanmelding
een intakegesprek met één van de leerkrachten gepland worden.
De bedoeling hiervan is om aan de hand van een vragenlijst, die u
van te voren ontvangt, informatie over de voorschoolse periode te
verkrijgen. Het is niet de bedoeling dat uw kind bij dit gesprek
aanwezig is.

Leerplicht

Er bestaat leerplicht vanaf het moment, dat het kind vijf jaar wordt.
Omdat de schooldagen voor vijfjarige kinderen wel eens wat lang
zouden kunnen zijn, mag dit kind in overleg met de school per week
maximaal 5 uren verzuimen.

Mocht het kind aan deze 5 uren niet genoeg hebben, dan kan het
nog 5 uren extra vrij krijgen, maar dat kan alleen als de directie
daarmee instemt.

Wanneer begint uw kind op school?
Het is een ingrijpende verandering voor een kind als het naar de
basisschool gaat. De leerkracht van groep 1 zal dan ook de eerste
tijd veel aandacht moeten besteden aan iedere nieuwe leerling
zonder dat de overige leerlingen tekort komen.
Dat is een hele opgave. De leerlingen die in een bepaalde maand
vier jaar worden, stromen in de maand van hun verjaardag in. Het
moment van de eerste schooldag wordt door de directie, in overleg
met de onderbouwleerkrachten, bepaald.
Nieuwe leerlingen die instromen na de zomervakantie maar
tot de kerstvakantie gaan hele dagen naar school.
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Nieuwe leerlingen die instromen na de kerstvakantie gaan
alleen de ochtenden naar school.

In de maanden december, juni en juli vindt geen instroom
plaats.

Rugzakleerlingen

Vanaf 1 augustus 2004 kan een nieuwe categorie leerlingen onze
school komen bezoeken. Het gaat om kinderen die voorheen naar het
Speciaal Onderwijs gingen, maar die nu ook bij een reguliere
basisschool aangemeld kunnen worden. Zij krijgen dan een “rugzakje”
met financiéle middelen om uw kind extra ondersteuning bij het
leerproces te geven. Om voor zo’n rugzakje in aanmerking te komen,
moet u uw kind aanmelden bij een Commissie voor Indicatiestelling
(CVI). Op basis van landelijk vastgestelde normen bepalen zij of uw
kind voor indicering in aanmerking komt. Daarbij zijn de ouders
formeel verantwoordelijk voor aanlevering van de gegevens die nodig
zijn voor indicatie. Ook wanneer uw kind onze school al bezoekt kan
van deze regeling gebruik worden gemaakt. Als de CVI een positief
besluit neemt, kunt u uw kind bij ons op school aanmelden. Wij gaan
dan met u in gesprek over de mogelijkheden die wij uw kind op onze
school kunnen bieden. Daarbij verkennen we met elkaar wat de
hulpvraag is van uw kind, uw verwachtingen en onze mogelijkheden.
Als blijkt dat we uw kind de hulp kunnen bieden die het bij het
onderwijs nodig heeft, wordt er samen met de ouders een
handelingsplan opgesteld met ondersteuning van het SBO (Speciaal
Basisonderwijs). Blijkt dat het voor de school niet mogelijk is om uw
kind verantwoord op te vangen, dan moeten we u, in het belang van
het kind, teleurstellen. Het recht van keuzevrijheid betekent nog geen
toelatingsrecht in het reguliere onderwijs. U kunt in dat geval bezwaar
aantekenen bij de adviescommissie voor toelating en begeleiding. Op
school kunt u informatie opvragen over de rugzakregeling in het
algemeen, het adres van de betreffende CVI, het traject voor
indicatiestelling, de geldende criteria voor indicering, de checklist
m.b.t. de toelating voor uw kind op onze school en de mogelijkheden
voor het aantekenen van bezwaar. Mocht u overwegen om uw kind
met een rugzak te plaatsen op onze school, dan is het verstandig om
in een vroeg stadium contact op te nemen met de directeur of de
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intern begeleider. Het regelen van specifieke opvang kost de nodige
tijd.

Persoonsgebonden nummer

Wij zijn verplicht om het burgerservice nummer (BSN / sofinummer)
van onze leerlingen op te nemen in onze leerling-administratie. Bij
de inschrijving van nieuwe leerlingen zullen wij u hier schriftelijk om
vragen

Privacy ouder- en leerlinggegevens
Aan de volgende scholen en instanties worden onderwijskundige
rapporten verstrekt:

Permanente Commissie Leerlingenzorg

Bij verwijzing naar het Speciaal Onderwijs

Andere basisschool bij bijvoorbeeld een verhuizing
Voortgezet  Onderwijs. Bij overgang naar
vervolgonderwijs

het

In alle gevallen hebben de ouders kennis kunnen nemen van deze
rapporten. Daarnaast worden alleen de telefoonnummers van de
ouder(s) / verzorger(s) van de leerlingen gebruikt voor de
belpiramide van de groep. Ook vermelden wij de verjaardagen in
het Infomaatje. Foto's worden alleen gepubliceerd als daarvoor
toestemming is gegeven.

Verhuizen

Kinderen die door verhuizing op onze school komen, moeten bij de
inschrijving een uitschrijvingverklaring van de oude school
overleggen. Dit is een maatregel om schoolverzuim tegen te gaan.
Leerlingen die onze school verlaten krijgen de uitschrijvingverklaring
mee voor aanmelding bij de nieuwe school. Wij verzorgen ook een
onderwijskundig rapport van de leerling, dat op de nieuwe school
kan worden afgegeven.

Schoolgids CBS “De Maatjes” 2011 - 2012

Voor- en naschoolse opvang

Onze schoolvereniging heeft voor bovengenoemde opvang
overeenkomsten gesloten met Gastouderbureau Harlekijn en met
buitenschoolse opvang Happy Kids.

Hieronder vindt u nadere informatie over beide organisaties.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Gastouderbureau
Harlekijn uit Barneveld

Regionaal Gastouderbureau Harlekijn
Vestiging Barneveld
Brouwerstraat 2A
3771 HA Barneveld
0342 - 417585
www.gastouderbureauharlekijn.nl
Of:
Happy Kids Buitenschoolse opvang
Dagelijkse opvang voor kinderen van 4 - 12 jaar, m.u.v. woensdag
Marktstraat 59
3925 JP Scherpenzeel
06-34776843
033 - 258 85 86

Tussenschoolse opvang (overblijven)

Elke maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag bestaat de mogelijkheid
om op school tussen de middag over te blijven. Dit gebeurt telkens in
dezelfde ruimte. De organisatie hiervan is in handen van de
ouderraad. Overblijffouders zorgen ervoor dat er netjes gegeten wordt
en helpt de kinderen zo nodig. Na het eten kunnen de kinderen onder
haar toezicht buiten spelen en als het regent blijven de kinderen
uiteraard binnen. Voor het overblijven betaalt men rechtstreeks,
contant en vooruit aan de overblijfmoeder. De kosten zijn € 1,50 per
keer, per kind. Een tiendagenkaart kost 12,50 euro. In de notitie
overblijven op school staat verwoord hoe het overblijven op onze
school is geregeld (zie website - MR) De organisatie is namens de OR
in handen van: Judith Du Pree (033-2770089)
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Veiligheid

Bedrijfs Hulp Verlening (BHV)

Binnen onze school hebben wij gediplomeerde BHV’ ers.

Meester Wim, juf Janny, juf Marleen, juf Anske, juf Kim, juf Liana, juf
Conny de K. en de conciérge Jaap hebben een cursus gevolgd
m.b.t. EHBO / BHV. Zijj zijn ook op de hoogte van het nemen van
maatregelen bij brand of andere calamiteiten. Veiligheidscodrdinator
op onze school is juf Kim.

Ontruimingsplan

In het kader van de regelgeving rondom veiligheid op school ligt een
draaiboek klaar hoe te handelen bij calamiteiten. Jaarlijks vindt er
een ontruiming van het gebouw plaats o.l.v. de BHV’ ers. N.a.v. zo'n
ontruimingsoefening wordt er een evaluatie gehouden en het plan
eventueel gewijzigd.

Veiligheidscertificaat

De elektrische installaties in ons pand voldoen aan de NEN 3140
zoals beschreven staat in het inspectierapport 082008. Dit
certificaat toont aan dat wij veiligheid hoog in het vaandel hebben.

Stagebeleid

Onze school is stageschool van de PABO, d.i. Pedagogische
Academie Basis Onderwijs “CHE” te Ede. We hebben regelmatig
studenten die wij inwijden in de “geheimen” van ons vak. We bieden
naast stageplekken voor de eerste, tweede en derdejaars studenten
ook de mogelijkheid voor een LIO stage (vierdejaars studenten).
LIO stagiaires dragen gedurende 2 of 3 maanden de
verantwoording voor een groep onder begeleiding van een
groepsleerkracht. Ook komen leerlingen van de Meerwaarde uit
Barneveld een kijkie op onze school nemen. Naast deze 2
opleidingen zullen er dit cursusjaar stagiaires op onze school zijn
van het ROC A12 uit Ede.

Vervanging en lesuitval
Het komt in een cursusjaar voor dat personeelsleden ziek worden.
Aan de hand van een lijst met invallers zoekt de directie vervanging.
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Als er een duocollega is wordt die eerst benaderd. Als er geen invaller
beschikbaar is wordt er gekeken of er een teamlid met een ambulante
taak beschikbaar is. Mocht er geen invaller gevonden worden dan zal
in de eerste plaats bekeken worden of de groep kan worden verdeeld
over andere groepen. Als ook dit niet te realiseren is dan rest ons
niets anders dan de groep vrij te geven. De ouders worden dan op de
hoogte gebracht via de zogenaamde belpiramide. De eerste op de lijst
wordt gebeld door school, waarna nummer 2 belt naar nummer 3, etc.
Als er sprake is van onverwachte absentie van een leerkracht ligt er
een zelfstandig werkpakket klaar voor de leerlingen. We proberen
altijd een oplossing te zoeken die zo min mogelijk gevolgen heeft voor
de leerlingen.

Schoolverzuim

Op 1 augustus 1994 is de Herziene Leerplichtwet 1969 in werking
getreden. Kinderen vanaf 5 jaar zijn leerplichtig en moeten vanaf die
leeftijd naar school. De ouders zijn verantwoordelijk voor het
regelmatig volgen van de lessen op school. Regelmatig worden wij
benaderd voor extra verlof buiten de schoolvakanties. Hieronder
geven wij u de richtlijnen die de gemeente Scherpenzeel en wij op
school hanteren. (bron: brochure ‘leerplicht en verlof' — gemeente
Scherpenzeel 2003) Voor verzoeken m.b.t. extra verlof kunt u een
formulier downloaden op onze website. Alleen schrif telijke
verzoeken worden in behandeling genomen

Leerplicht en verlof

In de Leerplichtwet staat dat uw kind de school moet bezoeken als er
onderwijs wordt gegeven. Leerlingen mogen dus nooit zomaar van
school wegblijven. In een aantal gevallen is echter een uitzondering
op deze regel mogelijk. Als er een bijzondere reden is waarom u vindt
dat uw kind niet naar school kan, moet u zich aan de regels voor zo'n
uitzondering houden. De uitzonderingen en de daarbij behorende
regels staan in dit hoofdstuk beschreven.

Extra verlof in verband met religieuze verplichtingen
Wanneer uw kind plichten moet vervullen die voortvloeien uit
godsdienst of levensovertuiging, bestaat er recht op verlof.
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Als richtlijn geldt dat hiervoor één dag per verplichting vrij wordt
gegeven. Indien uw kind gebruik maakt van deze vorm van extra
verlof, dient u dit minimaal twee dagen van tevoren bij de directeur
van de school te melden.

Op vakantie onder schooltijd
Voor vakantie onder schooltijd kan alleen een uitzondering op de
hoofdregel gemaakt worden als uw kind tijdens de schoolvakanties
niet op vakantie kan gaan door de specifieke aard van het beroep
van (één van) de ouders. In dat geval mag de directeur eenmaal per
schooljaar uw kind vrij geven, zodat er toch een gezinsvakantie kan
plaatshebben. Het betreft dan de enige gezinsvakantie in dat
schooljaar. Bij uw aanvraag moet een werkgeversverklaring worden
gevoegd waaruit de specifieke aard van het beroep én de
verlofperiode van de betrokken ouder blijken. Verder dient u met de
volgende voorwaarden rekening te houden.
In verband met een eventuele bezwaarprocedure moet de
aanvraag ten minste zes weken van tevoren bij de directeur
worden ingediend, tenzij u kunt aangeven waarom dat niet
mogelijk was;
De verlofperiode mag maximaal 10 schooldagen beslaan;
De verlofperiode mag niet in de eerste twee weken van het
schooljaar vallen.
wanneer het bezwaar niet door u maar namens u wordt
ingediend, moet u een volmacht ondertekenen en bij het
bezwaarschrift voegen.
Het indienen van een bezwaarschrift schorst niet de werking van
het besluit waartegen het bezwaarschrift gericht is.

Indien u een bezwaarschrift heeft ingediend, kunt u tevens op grond
van artikel 8:81 van de Algemene wet bestuursrecht de president
van de bevoegde rechtbank verzoeken een voorlopige voorziening
te treffen. Dit als u van mening bent dat de onverwijlde spoed dit
vereist. In het geval u hier gebruik van maakt, dient u het verzoek te
richten aan de president van de rechtbank van het arrondissement
waartoe uw woongemeente behoort. Voor het behandelen van zo'n
verzoek wordt griffierecht geheven.
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Ongeoorloofd verzuim

Verlof dat wordt opgenomen zonder toestemming van de directeur of
de leerplichtambtenaar wordt gezien als ongeoorloofd schoolverzuim.
De directeur is verplicht dit aan de leerplichtambtenaar te melden. De
leerplichtambtenaar beslist of er proces-verbaal wordt opgemaakt.

Verlof in geval van ‘Andere gewichtige omstandigheden’
Onder ‘andere gewichtige omstandigheden’ vallen situaties die buiten
de wil van de ouders en/of de leerling liggen. Voor bepaalde
omstandigheden kan vrij worden gevraagd. Hierbij moet gedacht
worden aan:
het voldoen aan een wettelijke verplichting (voor zover dit niet
buiten de schooltijden kan gebeuren);
een verhuizing van het gezin;
het bijwonen van een huwelijk van bloed- of aanverwanten;
ernstige ziekte van bloed- of aanverwanten (het aantal
verlofdagen wordt bepaald in overleg met de directeur en/of de
leerplichtambtenaar);
overlijden van bloed- of aanverwanten;
viering van een 25-, 40- of 50-jarig ambtsjubileum en het 12%-,
25-, 40-, 50- of 60-jarig huwelijksjubileum van ouders of
grootouders;
andere naar het oordeel van de directeur belangrijke redenen.

De volgende situaties zijn een ‘andere gewichtige
omstandigheden’:
- familiebezoek in het buitenland,;
vakantie in een goedkope periode of in verband met een
speciale aanbieding;
vakantie onder schooltijd bij gebrek aan andere
boekingsmogelijkheden;
een uitnodiging van familie of vrienden om buiten de normale
schoolvakantie op vakantie te gaan;
eerder vertrek of latere terugkeer in verband met
(verkeers)drukte;
verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al of
nog vrij zijn.



Schoolgids

18

Verlofaanvragen worden altijd individueel beoordeeld. Een
aanvraag voor verlof wegens ‘andere gewichtige omstandigheden’
dient vooraf of binnen twee dagen na het ontstaan van de
verhindering bij de directeur te worden ingediend (bij voorkeur
minimaal zes weken van tevoren).

Hoe dient u een aanvraag in?

Aanvraagformulieren voor verlof buiten de schoolvakanties kunt u
downloaden op de website van onze school, onder het kopje
formulieren. U levert de volledig ingevulde aanvraag, inclusief
relevante verklaringen, in bij de directeur van de school.

De directeur neemt zelf een besluit over een verlofaanvraag voor
een periode van maximaal 10 schooldagen. Als een aanvraag voor
verlof vanwege ‘andere gewichtige omstandigheden’ meer dan 10
schooldagen beslaat, wordt de aanvraag doorgestuurd naar de
leerplichtambtenaar van de woongemeente. De leerplichtambtenaar
neemt vervolgens een besluit, na de mening van de directeur te
hebben gehoord.

Niet eens met het besluit

Wanneer u het niet eens bent met het besluit, kunt u schriftelijk
bezwaar maken. U dient een bezwaarschrift in bij de persoon die
het besluit heeft genomen. U krijgt de gelegenheid om uw bezwaar
mondeling toe te lichten. Daarna krijgt u schriftelijk bericht van het
besluit dat over uw bezwaarschrift is genomen.

Het bezwaarschrift moet ondertekend zijn en tenminste de volgende
gegevens bevatten:
- naam en adres van de indiener;
de dagtekening (datum);
een omschrijving van het besluit waartegen bezwaar wordt
gemaakt;
argumenten die duidelijk maken waarom u het niet eens
bent met het besluit;
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Schoolverzuim wegens ziekte

Schoolverzuim van uw kind in verband met ziekte kunt u melden door
een briefje mee te geven aan een ander kind uit uw gezin of uit de
buurt. U kunt ook even bellen, maar dan graag voor schooltijd.

Bezoek medisch specialist (dokter,orthodontist, tan darts, etc.)

Wij verzoeken de ouders vriendelijk om afspraken bij medisch
specialisten zoveel mogelijk buiten de lestijden te plannen. Als de
afspraak onder schooltijden valt (liefst 's middags), stelt u de
leerkracht daarvan op de hoogte.

Verwijdering van school

Tot verwijdering van een leerling kan worden overgegaan als:

- de leerling zich herhaaldelijk niet aan de (school)gedragsregels
houdt en een bedreiging voor andere leerlingen vormt;
de school een leerling niet die pedagogische en/of didactische
zorg kan bieden die het kind nodig heeft en een verwijzing naar
een ander schooltype noodzakelijk is, maar waaraan ouders
weigeren mee te werken.

De procedure.
De groepsleerkracht en directie zullen eerst bovengenoemde

problemen proberen op te lossen samen met kind en ouders.
Wanneer dit niet lukt neemt de directeur contact op met de algemeen
directeur. De algemeen directeur neemt dan contact op met alle
betrokkenen en meldt dit bij het schoolbestuur.

Mochten deze gesprekken er toe leiden, dat er inderdaad tot
verwijdering moet worden overgegaan, dan zal de directie in overleg
met de ouders een school zoeken, waar de betreffende leerling kan
worden toegelaten. Lukt het niet binnen acht weken een andere
school voor de leerling te vinden, dan zal het bestuur alsnog overgaan
tot verwijdering van de leerling.
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Klachtenregeling
We willen luisteren naar opmerkingen en/of klachten. Komt u er
altijd mee naar school! Meestal kunnen we bepaalde problemen
meteen oplossen; soms moeten we er eerst in het team over
spreken. U hebt altijd het recht op een antwoord. We beloven iedere
vraag, opmerking en/of klacht serieus te nemen. Overal waar
gewerkt wordt, zijn wel eens misverstanden en worden er fouten
gemaakt. Dat is op onze school niet anders. U bent welkom om
dergelijke punten te bespreken.
Aanspreekpunten zijn :

De groepsleerkracht.

Bij vragen over uw kind; over het onderwijs in de klas.

De zorgcodrdinator (juf Janny)

Bij vragen over het beleid omtrent zorgzaken op school.

(o.a. verwijzingen, LGF, V.O., leerlingenzorg algemeen)

De interne begeleider. (juf Inge)

Bij vragen over de zorg aan uw kind. (i.0.m. de

groepsleerkracht)

De bouwcodrdinator (juf Janny; 5-8 en juf Marianne; 1-4),

Bij vragen over (onderwijs- / leerprocessen in een bepaalde

bouw)

De directie. (meester Wim / juf Janny

Bij vragen over het functioneren van een leerkracht;

algemene schoolzaken; beleid van de school.

De algemeen directeur. (Dhr. H. Jonker)

Bij vragen over het functioneren van de directie en beleid

van de schoolvereniging..

Klachtencommissie

Worden uw Klachten niet naar behoren opgelost, dan kunt u zich
wenden tot de klachtencommissie. Het bestuur van de Viermaster
heeft zich aangesloten bij de klachtencommissie van de
besturenraad BPCO, Postbus 694, 2270 AR Voorburg, 070-
3861697 of 070-3481230 of e-mail: info@klachtencommissie.org.
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Contactpersoon

De overheid wil graag dat de schoolvereniging een regeling heeft
t.a.v. machtsmisbruik in verband met ongewenste intimiteiten en
seksuele intimidatie. Het bestuur heeft daarom op elke school een
contactpersoon benoemd. Bij ongewenste intimiteiten en seksuele
intimidatie denken we aan handelingen, gedragingen en/of uitingen in
de seksuele sfeer die binnen, of in samenhang met de
onderwijssituatie plaatsvinden.

Wanneer neemt u of uw kind contact op met de contactpersoon ?

In geval van ongewenste intimidatie en/of seksuele intimidatie

in de volgende relaties:

leerkracht / leerling

leerling / leerling.
De contactpersoon is verplicht tot geheimhouding van alle zaken, die
hij in zijn functie van contactpersoon verneemt. Deze geheimhouding
geldt niet t.a.v. de klachtencommissie en het bestuur. De plicht tot
geheimhouding vervalt niet na het beéindigen van de functie van
contactpersoon. De contactpersonen op de Maatjes zijn:

Mw. J.J. v. Bruggen-v.d. Berg, 033 2771699

Mw. J.A. Kloosterziel, 0317 613434

Vertrouwenspersoon
Onze Schoolvereniging heeft een klachtencommissie, t.b.v.
machtsmisbruik bij ongewenste intimiteiten en sexuele intimidatie,
alsmede bij geweld, agressie en discriminatie. Eventuele klachten
t.a.v. bovengenoemde kunnen bij Mevr. M. van den Brink (onze
vertrouwenspersoon bij Hulpverlening Gelderland Midden) kenbaar
gemaakt worden en die kan de klacht aan de commissie voorleggen.
0318-684911 of 026-3773344. De schoolinspectie heeft voor dit
onderwerp vertrouwensinspecteurs benoemd. Zij zijn bereikbaar
onder nummer  0900-1113111.
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Sponsoring

Sponsoring mag alleen, als ze niet in strijd is met de doelstelling en
de uitgangspunten van onze schoolvereniging. Het mag nooit zo
zijn, dat door sponsoring verplichtingen worden opgelegd aan
schoolvereniging, school, leerlingen en ouders.

Gelden of goederen, die door sponsoring worden verkregen, komen
rechtstreeks ten goede aan het onderwijs, bijv. ten bate van
aanschaf van speeltoestellen of aan een vooraf vastgesteld goed
doel.

Inspectie

De inspectie voor het basisonderwijs houdt toezicht op het
onderwijs in de basisscholen. Wij zijn ingedeeld bij het
inspectiekantoor Utrecht. Naast schriftelijk contact met het bureau,
brengt de inspecteur ook een bezoek aan school. Tijdens dit bezoek
probeert de inspecteur een beeld te krijgen van het onderwijs zoals
het op dat moment wordt gegeven.

Inspectiekantoor Utrecht
Park Voorn 4
Postbus 2730
3500 GS Utrecht

030 — 6690600
www.onderwijsinspectie.nl

e
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Hoofdstuk 4 Het onderwijs op onze school

Onze visie op het onderwijs

Voor ons is de basis het werken aan de totale ontwikkeling van
kinderen. Niet alleen werken met het hoofd, maar ook met het hart en
de handen.

We proberen in een veilig klimaat recht te doen aan ieder kind.

Vanuit onze protestants christelijke geloofsovertuiging willen wij
kinderen leren respectvol om te gaan met hun medemens en de
natuur. Wij willen kinderen leren samenleven en samen te werken.

Wij vinden het belangrijk dat leerlingen zelfstandig te werken,
zelfstandig informatie te verwerken en gezamenlijk groepsopdrachten
uit te voeren. Hierbij is het belangrik dat leerlingen zich
verantwoordelijk voelen voor hun bereikte resultaten.

Voor een optimale ontwikkeling is het belangrijk dat het kind, zich
veilig voelt, vertrouwen in zichzelf heeft en een positief zelfbeeld
ontwikkelt.

Gemotiveerde leerlingen leren beter.

Daarom willen wij leerlingen uitdagen tot leren. Hiertoe gebruiken wij
diverse didactische werkvormen. Om leerlingen uit te dagen tot leren
zal het onderwijsaanbod moeten aansluiten bij de leerbehoeften van
de leerling. Leerlingen met eigen leervragen moeten de ruimte krijgen
deze zelf uit te werken. Voor leerlingen, die hier meer moeite mee
hebben, is het onderwijs meer aanbod gericht.

Ons onderwijsaanbod willen wij binnen de jaargroepen zoveel
mogelijk aan laten sluiten bij de ontwikkelingsmogelijkheden van het
kind. Wij houden rekening met verschillen tussen kinderen. Tevens
willen we rekening houden met de verschillende intelligenties van de
leerlingen.

Wij vinden het belangrijk dat leerlingen zich betrokken voelen bij
elkaar en bij taken die zij moeten uitvoeren.
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Uitwerking van onze visie

We geven onderwijs dat past bij het kind

Het onderwijs op onze school wordt gegeven in zgn. jaargroepen.
Kinderen van ongeveer dezelfde leeftijd zitten bij elkaar. In deze
groepen wordt een vast leerstofprogramma aangeboden. Waar
nodig vindt differentiatie van de leerstof plaats aangepast aan de
mogelijkheden van het kind. D.m.v. het model zelfstandig werken
willen we extra (instructie)tijd creéren voor deze leerlingen. Indien
nodig wordt remedial teaching aangeboden. Voor een enkele
leerling kan ook gekozen worden voor een individuele leerweg. Op
deze wijze willen we aansluiten bij de ontwikkeling van het kind.

Ons onderwijs beoogt een ononderbroken ontwikkelingsproces

Het moet mogelijk zijn, uitzonderingen daargelaten, dat kinderen in
de leeftijd van 4 tot 12 jaar in 8 jaar de school doorlopen. Daarbij
streven we naar een ononderbroken ontwikkelingsproces, en wel zo
dat een voortgaande ontwikkeling tot de mogelijkheden behoort.

Wij willen leerlingen uitdagen tot leren

Wij proberen de motivatie tot leren te stimuleren door verschillende
didactische werkvormen, o0.a. door verhalend ontwerpen,
carrouselmodel, werkwinkel, cooperatief leren, aan te bieden,
waarbij ruimte wordt geboden aan interesses en inbreng van
leerlingen. Leerlingen mogen zelf opdrachten kiezen en eigen
leervragen uitwerken. Wij bieden een balans aan in aanbod
gestuurd- en vraag gestuurd onderwijs.

Ons onderwijs is gericht op de activering van het kind

We willen de creativiteit van het kind stimuleren door het te leren
zelfstandig naar oplossingen te zoeken bij allerlei vragen en
opdrachten m.b.t. de verschillende leergebieden. Zo leert het kind
zelf antwoorden te vinden al spelenderwijs, vragenderwijs, door te
oefenen en te doen, informatie te verzamelen, enz.
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Ons onderwijs wil aansluitingsmogeliikheden bieden naar het
voortgezet onderwijs

Ons onderwijs is er op gericht dat kinderen na 8 jaar basisschool
aansluiting kunnen vinden bij het voortgezet onderwijs op zo'n manier
dat zij ook daar volledig tot hun recht zullen kunnen komen. Met
andere woorden de leerling gaat naar de vorm van voortgezet

onderwijs dat aansluit bij de capaciteiten van de leerling.

Pedagogisch klimaat is gericht op respect voor de ander

Vanuit onze christelijke identiteit willen we de kinderen leren zorg en
eerbied voor de naaste te hebben, wie dat ook is. Het kind moet leren
respect te hebben voor andersdenkenden. leder kind moet zich
geaccepteerd voelen. leder kind moet zich veilig en geborgen voelen
in onze school, zodat ieder kind volledig tot zijn recht komt.

De sociaal emotionele ontwikkeling

We streven ernaar, dat kinderen zich veilig zullen voelen in de school
en de schoolomgeving. Ze moeten leren vertrouwen te hebben in
zichzelf, in elkaar en in de leerkrachten. Ze moeten leren omgaan met
de eigen gevoelens en emoties en met die van anderen. We hebben
aandacht voor de persoonlijke problemen en vreugde van de
kinderen.

Tevens willen we de leerlingen leren zelfstandig en op een juiste
manier problemen op te lossen. Dit alles is gericht op het ontwikkelen
van zelfvertrouwen.

Om de sociaal emotionele ontwikkeling te stimuleren hebben we
bewust hiervoor ruimte gecreéerd op het lesrooster. Er wordt gewerkt
met de methode Kanjertraining, de methode “Beter omgaan met jezelf
en de ander” en kaarten met bepaalde thema’s (zgn. knuffelkaarten).

De verstandelijke ontwikkeling
De cognitieve ontwikkeling heeft betrekking op het verwerven van
kennis en het toepassen daarvan.
De verstandelijke ontwikkeling wordt gestimuleerd door:
aansluiting bij de ervaringswereld van de kinderen;
gebruik te maken van concreet materiaal,
functionele uitleg;
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veel oefenen;
ruimte geven voor eigen leervragen;
resultaten laten presenteren van eigen studieprojecten.

Het onderwijsaanbod voldoet aan de kerndoelen die de overheid
heeft opgesteld. Alle onderdelen van het onderwijsaanbod staan
verantwoord in ons schoolplan. Het onderwijsaanbod wordt mede
bepaald door de methodes die wij hanteren.

Herijking Visie (visiedag oktober 2010)

Maatschappelijk:

1.

Het onderwijs besteedt aandacht aan de eigen leefomgeving
van de leerling (de buurt) en de dingen die zich daar afspelen.
School betrekt ouders actief bij school, maar niet bij het
onderwijsleerproces

De school leert kinderen een positieve kijk op de samenleving
en maatschappij te ontwikkelen waarin ze tolerant en respectvol
met elkaar omgaan met de daarbij behorende rechten en
plichten.

Onderwijskundig

1.

Kinderen in de lessen structuur en duidelijkheid bieden, daarbij
zelfstandige en samenwerkende werkvormen hanteren
waardoor de leerkracht meer tijd krijgt ( groepjes) leerlingen
apart te nemen. (Rust, ordelijkheid en regelmaat voor leerlingen
en leerkrachten)

Ons uitgangspunt is een heldere klassikale instructie aan alle
kinderen, daarna zelfstandig (ver) werken met gedifferentieerde
instructie. Gericht op hoogst mogelijk resultaat en ontwikkeling
van het kind. Dit als doorgaande lijn van groep 1 t/m 8.
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Pedagogisch

1. Een fysieke en sociale veilige omgeving bieden waarin het

welbevinden van kinderen centraal staat en hen leren
verantwoordelijkheid te nemen en zelfstandig te handelen,
weerbaar en zelfredzaam te zijn.

Leerkrachten benaderen de kinderen op een positieve
manier (benoemen gedrag en activiteiten die goed
gaan, zijn bemoedigend, stimulerend en leren ze zo
sociale vaardigheden, leren samenwerken en
samenleven.

Planmatig in alle groepen aandacht besteden aan
dezelfde omgangsvormen, waarden en normen,
waardoor we kinderen leren op een tolerante en
respectvolle manier met elkaars eigenheid om te gaan,
leren zich te houden aan afspraken en procedures op
de school.

Schoolorganisatorisch:

1. Een goede, daadkrachtige directie en een daadkrachtig team

zZijn een voorwaarde om een goede school te zijn. Dit is een
directie die goede planningen maakt, een helder taakbeleid,
teamleden inschakelt en betrekt, besluiten neemt, collega’s
aanspreekt en besluiten bewaakt.

We worden beter door, scholing, collegiale consultatie,
samen leren, competenties benutten, reflectie op elkaar en het
onderwijs ontwikkelen, waarbij we een beroep doen op en
ruimte bieden aan de persoonlijke kracht van elke leraar.
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Leerstofaanbod
Vakgebied Leerjaar | Methode
Godsdienst 1-8 Kind op maandag
Geestelijke stromingen 8 Wereldwijd geloven
Sociaal emotionele 1-8 Kanjertraining
ontwikkeling Beter omgaan met jezelf en de
ander
1-8 Beter omgaan met jezelf en de
ander
Lezen
Voorbereidend lezen 1-2 Schatkist
Aanvankelijk leesonderwijs | 3 Veilig leren lezen
Voortgezet leesonderwijs 4-8 Leesestafette
Begrijpend / studerend 4-8 Overal Tekst
lezen
Taal 4-8 Taal op maat
Schrijven 3-8 Pennenstreken
Rekenen 3-8 Wereld in getallen
Engels 7-8 Real English
Wereldoriéntatie
Aardrijkskunde 3-8 Geobas
Biologie 3-8 Leefwereld
Geschiedenis 3-8 Wijzer door de tijd
Verkeer 1-2 Wijzer in het verkeer
3-8 Klaar over
Techniek & wetenschap 1-8 Geintegreerd in methoden
Studievaardigheden 7-8 Zip
Creatieve vakken
Tekenen, handvaardigheid, | 1 -8 Moet je doen
muziek en drama
Bewegingsonderwijs
Lichamelijke opvoeding 1-8 Bewegen in het basisonderwijs

Niet bij alle vormingsgebieden is een methode in gebruik omdat de
leerstof opgenomen is in de methodes van andere vakgebieden.
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Het ontwikkelen van creativiteit

We streven ernaar de kinderen zover te brengen dat ze bereid en in
staat zijn oplossingen te bedenken voor vragen van allerlei aard. Ze
moeten leren ook andere dan voor de hand liggende oplossingen te
bedenken en toe te passen.

Wij vinden het belangrijk dat leerlingen zich op verschillende manieren
leren uiten. De leerlingen leren zich uit te drukken in beelden,
beweging, muziek en drama. Zodat de leerlingen hun ideeén,
gevoelens, waarnemingen en ervaringen kunnen vormgeven in
beelden, beweging, muziek, drama en/of tekst.

Bovenstaande krijgt o0.a. gestalte in groepslessen en op vrijdagmiddag
in het crea-uur voor de groepen 3 t/m 8.

ICT onderwijs
De school beschikt over een computernetwerk. Alle groepen zijn

aangesloten op het netwerk.

De computer wordt gebruikt als ondersteuning bij verschillende
lessen. De bovenbouw kan voor het maken van werkstukken en
presentaties ook informatie ophalen van het internet. In bijna alle
lokalen (uitgezonderd de kleuterlokalen) wordt gewerkt met een
digitaal schoolbord. Het ICT beleidsplan 2011 — 2015 wordt dit
cursusjaar opgesteld.

Kwaliteitszorg in de school

In onze scholen zijn we voortdurend bezig de kwaliteit van het
onderwijs te verbeteren. We proberen goed personeel te werven,
werken met moderne methoden en volgen de resultaten van de
leerlingen. Tevens vindt steeds scholing plaats van het team. Om de
kwaliteit van ons onderwijs steeds te kunnen meten werken we met
kwaliteitskaarten (WMK). Elk jaar wordt een aantal facetten van ons
onderwijs nauwkeurig bekeken en worden verbeteringen doorgevoerd
aan de hand van verbeterplannen. (zie ook H.3)
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Huiswerk

Huiswerk wordt maar zelden leuk gevonden, maar het is
onvermijdelijk met school verbonden. In de lagere groepen zal het
niet of nauwelijks voorkomen, maar vanaf groep 5 zal uw kind
regelmatig een huiswerkopdracht meekrijgen. Het leren werken met
een agenda hoort bij huiswerk maken. Op de website kunt u
nalezen welk huiswerk er op het programma staat. Hiervoor is een
speciale huiswerkpagina ontwikkeld. Als er boeken van school
vervoerd worden is het belangrijk dat dit gebeurt in een stevige tas.
Boeken zijn kostbaar; graag uw medewerking.

Toetsen en rapportages

Alle leerlingen (groep 3 — 8) ontvangen 2x per schooljaar een
rapport. Het eerste rapport gaat in januari en het tweede rapport in
juni mee naar huis. In het rapport wordt de houding en de vordering
van de leerling nauwkeurig beschreven. Aansluitend op het
uitreiken van het rapport volgen in de week erna de 10
minutengesprekken. Naast de 10 minutengesprekken is er ook een
kijkavond en aan het begin van het schooljaar een informatieavond.
Op de informatieavond wordt u informatie gegeven over het reilen
en zeilen in de betreffende groep van uw kind gedurende het
schooljaar. Na de herfstvakantie zijn er extra 10-minutengesprekken
gepland om al vroeg in het schooljaar met de ouders de voortgang
van de leerling(en) te bespreken.

We vinden het belangrijk dat u als ouders belangstelling toont voor
de prestaties en vorderingen van uw kind(eren). We houden
zorgvuldig bij welke vorderingen uw kind maakt. Daarvoor
gebruiken methodeonafhankelijke toetsen van het CITO en de
methodetoetsen die de methode ons aanlevert. De CITO toetsen
worden afgenomen volgens een toetskalender. Aan het begin van
het jaar de B (begin) toetsen; gedurende het schooljaar de M
(medio) toetsen en aan het eind van het schooljaar de E (eind)
toetsen. Aan de hand van de gegevens voert de leerkracht de
scores in, in het CITO leerlingvolgsysteem. Na de toetsperiodes
volgt er een leerling-bespreking met de IB’ er om de vorderingen
tegen het licht te houden.
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CITO - Eindtoets / Voortgezet onderwijs

Met de CITO - eindtoets wordt de kennis en het inzicht van de
leerlingen onderzocht op het gebied van taal rekenen,
informatieverwerking en wereldoriéntatie. Met behulp van deze toets
verkrijgen wij enig inzicht in de mogelijkheden van een kind met
betrekking tot het vervolgonderwijs. Wij zien deze toets als een
onafhankelijk hulpmiddel om meer duidelijkheid te krijgen over de
vorm van voortgezet onderwijs dat het meest geschikt is. Het is dus
geen eindexamen! De leerkracht van groep 8, de IB’er en de directie
bepalen voo6r de uitslag van de toets welke vorm van onderwijs
geadviseerd gaat worden. De uitslag krijgt u schriftelijk uitgereikt. Na
de uitslag is er een gesprek met de ouders van de leerling over de
definitieve keuze voor een vorm van voortgezet onderwijs. Het advies
van school is bindend. De ouders bepalen op welke school hun kind
het voortgezet onderwijs gaat volgen. Om die keuze te maken kunt u
met uw kind de open dagen bezoeken in de omliggende plaatsen.

Scholen voor voortgezet onderwijs

We onderhouden contacten met scholen in Veenendaal, Barneveld,
Amersfoort, Maarsbergen, etc. In januari wordt door groep 8 een
bezoek gebracht aan een aantal scholen met een divers aanbod aan
voortgezet onderwijs. Regelmatig worden wij door deze scholen op de
hoogte gehouden van de prestaties van onze oud-leerlingen.

Onderwijskundig rapport

Voor iedere leerling, die de school verlaat, wordt ten behoeve van de
ontvangende school een onderwijskundig rapport opgesteld. De
groepsleerkracht stelt dit rapport op na overleg met de IB-er.

Als een leerling op het eind van de basisschool naar een vorm van
vervolgonderwijs gaat, wordt eveneens door de groepsleerkracht een
onderwijskundig rapport opgesteld voor de ontvangende school. Een
onderwijskundig rapport tb.v. de permanente commissie
leerlingenzorg, wordt door de IB-er , na overleg met de
groepsleerkracht en Remedial teacher, opgesteld en door de directie
ondertekend.
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Hoofdstuk 5 Leerlingenzorg in de school

In de onderbouw

Via registratie en observatie wordt de ontwikkeling van het jonge
kind gevolgd. Tevens wordt aan de hand van genormeerde toetsen
gekeken waar het kind in zijn ontwikkeling staat. De taaltoets
kleuters en rekenen voor kleuters van het CITO geven ons daarvan
een goed beeld. Aan de hand van de uitkomsten kunnen eventuele
leemtes worden opgevuld door een op het kind toegespitst
programma.

De Interne Begeleider speelt hierbij een belangrijke rol. Samen met
de groepsleerkracht wordt het programma voor een bepaald kind
vastgesteld en na 8 tot 10 weken geévalueerd. De ontwikkeling van
het jonge kind wordt =zorgvuldig bijgehouden in het
leerlingendossier. Er wordt contact opgenomen met de ouders of
tijdens de 10 minutengesprekken over gesproken. Vroegtijdig
signaleren is een belangrijk onderwerp in groep 1 en 2. Leerlingen
die uitvallen krijgen extra leerhulp, hetzij in of hetzij buiten de groep.
In het schoolplan wordt uitvoeriger op de aanpak ingegaan.

Lengte van de kleuterperiode

Soms zitten kinderen twee en een half of drie jaar in een
kleutergroep. Dit is afhankelijk van hun geboortedatum, hun aard en
aanleg. De leerkracht voert regelmatig observaties uit om vroegtijdig
te signaleren wat de beste keuze voor uw kind is: een jaar extra
‘kleuteren’ of doorstromen naar groep 3. Groep 3 kan alleen
succesvol doorlopen worden als het kind daar helemaal aan toe is.
Het echte leren begint in groep 1 en 2 en niet in groep 3! Het kan
zijn dat er bij de overgang van groep 2 naar groep 3 een verschil
van inzicht bestaat betreffende de overgang tussen ouders en
leerkracht. In zo'n situatie worden ook de intern begeleider en de
directeur bij het gesprek betrokken en proberen we tot een
gezamenlijk gedragen besluit te komen.

Leerlingenzorg vanaf groep 3
Taal, rekenen en lezen zijn belangrijke vakken. Ze vormen de basis
voor alle andere schoolse ontwikkelingen. Vanaf groep 3 worden de
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vorderingen bij deze drie vakken enkele malen per jaar getoetst met
landelijk genormeerde toetsen (Cito) of methodegebonden toetsen.

De methodegebonden toetsen zijn gekoppeld aan de methoden die
wij gebruiken. (zie leerstofaanbod). De methode onafhankelijke
toetsen zijn : DMT (lezen), AVI (lezen), Leestempo en leestechniek
(lezen),spelling, rekenen, begrijpend lezen, de Cito eindtoets in groep
8. De uitslag van een toets en de methode gebonden toetsen kan
aanleiding geven om meer aandacht aan het kind te gaan geven. Het
komt dan terecht in de zogenaamde “zorglijn”. Dit betekent, dat op de
groepsbespreking en de leerlingenbespreking wordt nagegaan welke
maatregelen nodig zijn om het kind te helpen de leerresultaten te
verbeteren.

Deze kunnen bestaan uit extra oefeningen, extra instructie of
aanbieden van remediérend materiaal door de leerkracht onder of na
schooltijd. Deze extra begeleiding heeft een duidelijke plek in het
klassenmanagement binnen het handelingsgericht werken

In overleg met ouders kan ook worden besloten het kind thuis hulp te
gaan bieden. In sommige gevallen wordt ook de remedial teacher
ingezet.

Soms hebben kinderen moeite met leren, omdat sociale en /of
emotionele problemen een rol spelen. We proberen die problematiek
voor de kinderen hanteerbaar te maken. In voorkomende gevallen
wordt samengewerkt met de schoolarts en met hulpverlenende
instanties.

Het komt voor dat in overleg met ouders hun kind met een aangepast
programma gaat werken bij één vak, we noemen dat een individuele
leerweg. Het kind haalt via de individuele leerweg dan een eindniveau
dat meer in overeenstemming is met zijn/ haar mogelijkheden. Voor
deze leerlingen wordt een Ontwikkelings - perspectief geschreven
door de groepsleerkracht in samenwerking met de IB-er. Dit
ontwikkelingsperspectief wordt twee maal per jaar in een
voortgangsgesprek geévalueerd met ouders, groepsleerkracht en IB-
er. Na overleg met externe deskundigen is het soms nodig kinderen
voor te dragen voor plaatsing bij het speciaal onderwijs. Dat gebeurt
alleen als onze extra hulp en de zorg van de schoolbegeleidingsdienst
onvoldoende effect hebben.
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Individuele begeleiding

De procedure is als volgt:

Leerlingen, die op de een of andere wijze extra zorg behoeven,
worden na de  groepsbespreking  besproken in de
leerlingenbespreking. De resultaten van een zodanige bespreking
kunnen zijn:

Voor leerlingen, die op een bepaald gebied extra aandacht nodig
hebben in de groep (pedagogisch-didactisch, motorisch, sociaal
emotioneel of een combinatie), wordt samen met de |.B.-er een
hulpplan opgesteld, dat na acht tot tien weken wordt geévalueerd.
De opzet van dit hulpplan is altijd de leerling weer te laten
aansluiten bij de leerstof van de groep.

In sommige gevallen kan de remedial teacher hier ook een rol in
spelen.

Profiteert de leerling niet voldoende van de extra begeleiding in de
groep n.a.v. het hulpplan dan kan de hulp ingeroepen van een
ambulant begeleider WSNS of de Individuele begeleider van de
S.B.D. en/of andere disciplines. Na 6 to 8 weken volgt de evaluatie.

Voortgangsregistratie / leerlingvolgsysteem

De voortgangsregistratie vindt plaats door het nauwkeurig bijhouden
van het leerlingendossier. Dit dossier wordt regelmatig door de 1.B.-
er en de zorgcodrdinator gecontroleerd. In dit dossier is precies na
te gaan, welke extra zorg het kind heeft gehad en hoe dit proces is
verlopen. Vanaf januari 2010 gebruiken wij het systeem Parnassys.
In dit systeem is ook het leerling-administratiesysteem opgenomen.

Doublure

Doublures zijn wat ons betreft uitzonderingen. Een doublure heeft
alleen zin wanneer de leermogelijkheden van een kind niet volledig
tot hun recht zijn gekomen in het achterliggende jaar. Dat kan
bijvoorbeeld in geval van (langdurige) ziekte, of een vertraagde
leerontwikkeling. De ouders worden vanaf januari op de hoogte
gehouden van de ontwikkeling van hun kind. Uiterlijk april —mei op
de hoogte gesteld van een mogelijke doublure. In een oudergesprek
met groepsleerkracht en IB/er zal het doublureadvies
beargumenteerd worden, waarna een gezamenlijk besluit wordt
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genomen. Wanneer dat niet haalbaar is, houden wij ons het recht voor
de uiteindelijke beslissing te nemen.

Meer of hoogbegaafdheid

Binnen onze school hebben we leerlingen,die kenmerken van meer of
hoogbegaafdheid vertonen. Het is voor deze leerlingen nodig op eigen
niveau en in eigen tempo te werken. Binnen de Viermaster is er
verenigingsbreed een hoogbegaafdheidprotocol opgezet. Dit protocol
zal in de loop van het cursusjaar 2011 — 2012 verdere gestalte krijgen
binnen de scholen van de Viermaster. Het komt er in het kort op neer
dat deze leerlingen bij bepaalde vakken waar ze een duidelijke
voorsprong hebben met compacten en verrijken aan het werk gaan.
Deze leerweg wordt pas bewandeld na overleg met de ouders,
groepsleerkracht en IB/er.

Zorgoverleg

Het zorgoverleg is een overleg van de IB’er en de zorgcodrdinator.
Tijdens dit overleg wordt de leerling-zorg besproken. Hulpvragen uit
de groep worden besproken en er wordt gezocht naar een adequate
vorm van hulp. Tijdens het overleg kan het zijn dat de leerkracht
aanwezig is om een hulpvraag toe te lichten. Het overleg kan ook
dienen om een ambulant begeleider of een begeleider van de
Schoolbegeleidingsdienst uit te nodigen om advies te vragen m.b.t.
specifieke hulp.

Protocollen

Binnen de zorgstructuur werken we met de volgende protocollen:
- Schoolregels

- Pestprotocol

- Protocol omtrent bevorderen en doubleren

- Dyslexieprotocol

- Rouwprotocol



Schoolgids

Overige protocollen (veiligheidsplan)

- Protocol m.b.t. code foto en video-opnames

- Protocol gebruik elektronische informatie- en
communicatiemiddelen

Alle protocollen en het schoolplan liggen ter inzage op school.

Permanente commissie leerlingenzorg (PCL)

Onze schoolvereniging heeft samen met schoolverenigingen in de
regio Barneveld een samenwerkingsverband gevormd. Gezamenlijk
hebben ze een permanente commissie leerlingenzorg ingesteld. Op
aanvraag van ouders bepaalt deze commissie of plaatsing van een
leerling op een speciale school voor basisonderwijs noodzakelijk is.
Voordat de commissie een besluit neemt, vraagt zij de school om
de relevante gegevens. Deze gegevens staan in het zgn.
onderwijskundig rapport. Hierin wordt door de school aangegeven,
waarom een leerling niet kan worden gehandhaafd. Tevens wordt
beschreven, welke maatregelen er tot dan genomen zijn, om de
leerling wel te handhaven op de basisschool. Genoemde gegevens
worden binnen een maand na het verzoek van de PCL aan de
commissie verstrekt.

De ouders worden over de inhoud van het onderwijskundig rapport
in kennis gesteld. Als de ouders zelf deskundig advies willen
inwinnen, voordat de commissie een besluit neemt, dan kunnen de
ouders daartoe een verzoek doen. De commissie zal dit verzoek
inwilligen en zal de extra informatie, mits tijdig ingediend, betrekken
bij de besluitvorming.

Samenwerkingsverband

Alle basisscholen krijgen zorgvoorziening, indien ze aangesloten
zijn bij een samenwerkingsverband. Onze school is aangesloten bij
het ‘Samenwerkingsverband Barneveld en omgeving. (SWV of
WSNS Barneveld) Hiertoe behoren 35 basisscholen en een school
voor Speciaal Basisonderwijs (SBO) ‘De Vogelhorst’ te Barneveld.
Het SWV hanteert een zorgplan waarin het beleid wordt verwoord.
Dit zorgplan ligt ter inzage op school. Bij het opstellen van de
jaarlijkse schooldoelen voor leerlingenzorg wordt gekeken in welke
mate kan worden aangesloten bij de zorgdoelen van het SWV. Met
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name via het overleg van de Interne Begeleiders van onze scholen
vindt afstemming plaats over de eventueel gezamenlijke doelen.
Wanneer we na de procedure van de leerlingenzorg, en na
toestemming van de ouders/verzorgers, overgaan tot aanmelding bij
het S.B.O., dan beslist de (P)ermanente (C)ommissie (L)eerlingenzorg
of de leerling toelaatbaar is op het S.B.O. Zij doet dit aan de hand van
een zeer uitgebreid onderwijskundig rapport, dat door de basisschool
moet worden ingediend en waarin niet alleen de resultaten van de
betreffende leerling moeten worden beschreven, maar ook wat de
basisschool heeft gedaan om verwijzing naar het Speciaal Onderwijs
te voorkomen.

Indien de ouders niet akkoord gaan met het besluit van de PCL, dan
kunnen zij dit aan de PCL melden en wordt de zogenaamde RVC
(=Regionale Verwijzingscommissie) ingeschakeld, die vervolgens een
bindend besluit neemt. Aangezien wij leermiddelen nodig hebben om
kinderen die extra aandacht behoeven, te begeleiden, hebben we een
vrij uitgebreide orthotheek (bibliotheek met leermiddelen) opgezet,
waarvan elke leerkracht gebruik kan maken.

Voor meer informatie over het bovenstaande kunt u contact opnemen
met de schoolleiding of de intern begeleiders (zie adressenlijst
leerkrachten).

Leerling-gebonden financiering (LGF)

Het kan zijn dat een kind in verband met een handicap specifieke hulp
nodig heeft. U kunt uw kind dan aanmelden bij een Regionaal
Expertise Centrum. (REC) Overleg hierover met de groepsleerkracht
en de IB-er is zeer wenselijk.

Een onafhankelijk team bekijkt welk soort onderwijs voor het kind het
beste is. Het is dan mogelijk dat het kind op de basisschool blijft met
ambulante begeleiding. Er wordt dan een zorgteam rond het kind
geformeerd van waaruit extra hulp aan de school geboden wordt. Dit
wordt gefinancierd vanuit het zgn. ‘rugzakje’

Ambulante begeleiding

Ambulante begeleiding richt zich met name op de ondersteuning van
een leerkracht, de intern begeleider, het schoolteam en de ouders.
Met als doel dat een kind met een handicap of een gedragsprobleem
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geholpen kan worden op onze basisschool en verwijzing naar het
speciaal basisonderwijs niet nodig is.

Wij hebben de afgelopen jaren ervaring opgedaan met ambulante
begeleiding vanuit o.a.

Bartiméus Zeist (cluster 1)

Een school voor slechtziende of blinde kinderen

Professor Groenschool Amersfoort (cluster 2)

Een school voor kinderen met ernstige spraakmoeilijkheden
JH Donnerschool — De Glind (cluster 4)

Een school voor kinderen met gedragsproblemen

De Schoolbegeleidingsdienst

Sinds 1 januari 1986 zijn onze scholen aangesloten bij de Prot. Chr.
SBD “Centraal Nederland” te Nunspeet. Onze scholen worden
bediend door het rayonteam Veenendaal. Kwantitatief zijn onze
scholen wat de dienstverlening betreft afhankelijk van de rijks- en
gemeentelijke subsidie.

Schoolarts

Wij zijn aangesloten bij Hulpverlening Gelderland Midden (GGD).
Eenmaal per jaar komt de schoolarts de kinderen uit de groepen 1,2
en 7 onderzoeken.

Groep 1
De jeugdartsassistente test de ogen.

Groep 2
Krijgt een algemeen gezondheidsonderzoek. Dit uitgebreide

onderzoek wordt uitgevoerd door de jeugdarts en de assistente.
Tevens worden de ouders verzocht een vragenlijst in te vullen. In de
loop van het schooljaar neemt de logopediste een test af.

Groep 7
Krijgt een kort onderzoek door de jeugdverpleegkundige. Vooraf

krijgt u een lijst met vragen over de gezondheid en het functioneren
van uw kind.
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Als er tijdens het onderzoek afwijkingen bij uw kind worden gevonden,
of als de ingevulde vragenlijst daartoe aanleiding geeft, zal de
jeugdverpleegkundige contact met u opnemen.

Extra onderzoek.

In groep 3, 4, 5, 6 en 8 worden de kinderen niet onderzocht. U kunt
als ouder/verzorger zelf een extra onderzoek aanvragen, hiervoor kunt
u terecht bij:

Hulpverlening Gelderland Midden

Afdeling jeugdgezondheidszorg
026-3775289

Email www.vggm.nl

Logopedie

De kinderen van groep 2 worden logopedisch op verzoek van de
leerkracht gescreend door een logopedist van de HGM.

Op verwijzing van een (huis)arts kan een kind logopedische hulp

krijgen (hulp bij taalontwikkeling en spraakstoornissen, zoals
stemproblemen en schadelike mondgewoonten (duimzuigen,
verkeerd slikken en mondademen). In Scherpenzeel is een

logopediste gevestigd, mevrouw P.J.Hattink, 06-41522724. De
kosten worden meestal vergoed door de zorgverzekering. In die
gevallen waarin dit niet zo is, is er een mogelijkheid om een
tegemoetkoming van het gemeentebestuur aan te vragen. Aanvragen
hiervoor kunnen bij de secretaris van het bestuur worden ingediend.
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Hoofdstuk 6 Aantallen en cijfers

Leerlingenaantallen

Aantal leerlingen per 01-10-2010 263
Aantal gezinnen 186
Aantal jongens 125
Aantal meisjes 138
Prognose leerlingaantal per 01-10-2011 | 256

Groepstotalen (2011 — 2012)

Schooljaar | Eindscore Aantal leerlingen
2008 534,7 19
2009 535,6 25
2010 533,7 29
2011 533.9 38
Verwijzing naar het V.O. 2008 — 2011
2008 — 2009 |2009 — 2010 |2010-2011
25 lin. 29 lin. 38 lin.
HAVO/VWO: 36% 38% 39%
VMBO TL /HAVO |56% 45% 42%
VMBO KL 4% 10% 10%
VMBO BL 0% 0% 4%
VMBO LWOO 4% 7% 5%
Doublures 2010 — 2011
Gr. 2 Gr. 3 Gr. 4 Gr.5 Gr. 6 Gr. 7 Gr. 8
3 4 0 0 0 0 0

Verwijzing Speciaal Basisonderwijs

Groep | Aantal | Leerkracht(en)

1/2 A 21 juf Daniélle en juf Annelies
1/2 B 21 juf Anske en juf Marianne
1/2 C 18 juf Rini

3 29 juf Conny E. en juf Lianne
4 15 juf Henny

4 18 juf Ingemargo en juf Els
5 31 juf Edith en juf Heleen

6 29 juf Marieke

7 27 juf Conny de K.

8 29 juf Irene en juf Kim

8a 16 juf Marleen

Resultaten Cito -eindtoets 2008 — 2011

Cito-toets

In groep 8 maken de kinderen de bekende Cito-eindtoets. Deze
toets meet de prestaties van ieder kind op het gebied van taal,
rekenen, informatieverwerking en wereldoriéntatie. De toetsuitslag
wordt weergegeven in een standaardscore. De standaardscores
lopen van 500 t/m 550. Het landelijk gemiddelde van de
standaardscore van alle deelnemende scholen ligt tussen de 534 en
535. Alle leerlingen van groep 8 laten we aan de Cito-eindtoets
deelnemen. Hiernaast staat een overzicht van de gemiddelde
resultaten van de afgelopen 4 jaren. U ziet dat we steeds rond het
landelijk gemiddelde scoren.
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Speciaal Basisonderwijs

Ander Speciaal
Basisonderwijs

2008 —2009 | O 0
2009-2010 |1 0
2010- 2011 | 2 0
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Benutting van de verplichte onderwijstijd

Groep | Lesuren per week Lesuren per jaar

1t/m4 | 23,00 3572

5t/m8 | 2575 4000

Aantal uren onderwijs

Voor de onderbouw voldoen wij ruimschoots aan het vastgestelde
minimum van 3520 uur. Dit geldt voor de groepen 1 t/m 4.

Voor de bovenbouw wordt eveneens voldaan aan de wettelijke
eisen zoals u kunt zien in de onderstaande tabel

De wettelijke eisen voor onderwijstijd zijn:
(bron: Onderwijsinspectie)

Geschiedenis 1.00 uur
Aardrijkskunde 1.30 uur
Natuuronderwijs 1.15uur
Verkeer 0.45 uur
Tehatex. 1.30 uur
Soc. Redzaamheid 0.30 uur
Kanjertraining 0.30 uur

Sector Minimaal aantal klokuren

7520 uur in 8 schooljaren, (met
tenminste 3520 uur in eerste 4
schooljaren en 3760 uur in laatste
4 schooljaren)

basisonderwijs

gemiddeld (over

8 schooljaren) 940 uur per jaar

Schooltijden
Groep1tim4
08.45 — 12.00 uur
13.15 -15.30 uur

Woensdagmiddag vrij

Vrijdagmiddag vrij.

Groep 5 t/m 8:
08.45 — 12.00 uur

13.15 - 15.30 uur

Maatregelen t.b.v. een zo volledig mogelijk benutte  n van de
onderwijstijd

De onderwijstijd wordt zo volledig mogelijk benut door een goede
planning van de vakgebieden die wekelijks aan bod komen.

De urenverdeling voor de midden- en bovenbouw is bi |
benadering als volgt:

Vakgebied Gem. uren
Godsdienst 2.00 uur
Beweg.onderw 1.30 uur

Taal/Lezen/Schrijven | 8.30 uur

Rekenen / Wiskunde | 5.45 uur

Engels 0.45 uur gr. 7/8
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08.45 —12.30 uur (wo.)
Woensdagmiddag vrij.

Pauze gr. 3-8 : 10.15 -10.30 uur.

De schoolbel gaat om 08.40 uur en om 13.10 uur.

De leerlingen van groep 1/2 kunnen vanaf 08.35 uur en 13.05
uur naar binnen.

Leerlingen mogen niet voor 08.30 uur en 13.00 uur op het
schoolplein.
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Resultaten schoolontwikkeling 2010 - 2011
- Opstellen SWOT n.a.v. kwaliteitskaarten en Quick Scans en

de opbrengsten van de scholing communicatie.

Er is een plan van aanpak opgesteld voor het cursusjaar.

(Plan van Aanpak de Betere Basisschool)

5 werkgroepen hebben zich gebogen over

verandertrajecten:
- Klassenmanagement
*Opbrengstgericht werken (start gemaakt met rekenen)
*Eenduidig klassenmanagement omtrent instructie en
zelfstandig werken
*Invoering groepsplan (3 groepen; basis-, meer-, en
weergroep).
- ICT
*Inventarisatie ICT omvattende zaken zoals; hardware,
software, vaardigheden. Aanbeveling voor ICT’ers m.b.t.
het schrijven van het beleidsplan 2011-2015.
- Pedagogisch klimaat
* Schoolregels herzien. Invoering nieuw systeem om
schoolregels te implementeren in het dagelijkse
onderwijs
- Kleuters (doorgaande lijn en werkwijze)
* Besloten om een nieuw kleutervolgsysteem aan te
schaffen. (KIJK) Hierdoor wordt de overdracht in de
onderbouw beter geobserveerd en gereguleerd.
* Handelswijze omtrent gebruik Schatkist is
geformaliseerd en wordt het nieuwe cursusjaar
toegepast
- Zorg
* Het zorgdocument 2011 — 2015 is geschreven en
goedgekeurd.

Aanschaf nieuwe leesmethode Leesestafette

Er is duidelijkheid gekomen over de interne communicatie

en communicatielijnen in de school a.d.h.v. Scholingsdagen.

De school beschikt over een beleidsnotitie
‘Communicatielijnen in de school’
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Het afgelopen jaar zijn er een aantal kwaliteitskaarten
afgenomen. Aan de hand van de scores is er een verbeterplan
opgesteld.

nieuwe methode Engels ‘Real English’ ingevoerd.

Door waterschade is de kleutervleugel opnieuw ingericht.
(gang, magazijnen en hal)

Noodlokaal is in gebruik genomen door groep 3

Er zijn eenduidige afspraken gemaakt over: vergaderingen; de
taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden van het MT,;
de weg van voorstel naar besluit.

De bouwen zijn ingedeeld in de onderbouw (groep 1-4) en
bovenbouw (5-8). Dat houdt in dat we ook terug zijn gegaan
van 3 naar 2 bouwcodrdinatoren.

De visie van de school is op een visiedag herijkt. (zie
schoolgids p. 22)

Het computer-, handvaardigheid- en overblijflokaal is
gerealiseerd.

Er is een onderzoek gedaan omtrent Burgerschapskunde op
de Maatjes. Het rapport De Maatjes worden goede burgers
geeft aanbevelingen voor het vervolgtraject en bewustwording
van Burgerschap op onze school.

Juf Marieke is Sova trainster geworden.

Meester Wim is geslaagd voor zijn opleiding directeur Primair
Onderwijs.

Juf Janny en Juf Inge hebben met succes hun opleiding tot
gediplomeerd IB’ er afgerond.

Het schoolplan 2011 — 2015 is opgesteld

Op verenigingsniveau is het Protocol meer- en hoogbegaafden
opgesteld. Vanuit dit protocol wordt op de scholen invulling
gegeven aan het beleid.

De identiteitsnotitie is opgesteld en heeft instemming gekregen
van de MR.
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Planning schoolontwikkeling 2011 - 2012

Beleidsterrein

\Verbeterdoel(en)

Kwaliteitszorg

(zie jaarplanning schoolplanperiode 2011-2015)

*De school brengt ouders op de hoogte van
verbeteractiviteiten

*Het jaarplan behorende bij de kwaliteitskaarten wordt
geactualiseerd en de kaarten worden structureel behandeld
(verbetering cyclisch proces, borging en evaluatie)

*De school evalueert jaarlijks systematisch de opbrengsten

Sociale emotionele
ontwikkeling (SEO)

-Oriéntatie (SEO) leerlingvolgsysteem Parnassys ‘ZIEN'.
-Alle leerkrachten zijn gecertificeerde Kanjertrainers
(training)

Leerstofaanbod en
toetsinstrumenten

-Vervanging methodes.
1.Natuur onderwijs
2.Rekenen & wiskunde

-In het aanbod wordt een relatie gelegd met belangrijke
maatschappelijke en actuele thema’s

-Taakomschrijving maken voor codrdinator
bewegingsonderwijs en motoriek

- Groep 1&2 werken volgens planning met de methode
schatkist.

- Aanschaf leerling - observatiesysteem ‘Kijk’ +
studiemomenten. (groep 1&2)

Pedagogisch klimaat

De werkgroep ‘pedagogisch klimaat’ werkt de
aandachtspunten uit het PVA De Betere

Basisschool uit.
- Borging schoolregels.

Didactisch handelen

Borging van: (zie ook HGW)

- Instructie op 3 niveaus (groepsplan)

- De leerkracht: directe instructie

- De leerkracht zorgt voor voldoende differentiatie

Betrokkenheid Installatie leerlingenraad + beleidontwikkeling
leerlingen
Zorg&begeleiding -We leggen alle leerlingengegevens vast in Parnassys

-Leerkrachten maken zelf individuele handelingsplannen
-We implementeren alle aspecten van handelingsgericht
werken

Passend onderwijs

-Opstellen zorgprofiel

Taal-, leesonderwijs

-De school oriénteert zich op de referentiekaders Taal
-Opening leesplein en sponsoractie voor boeken (oktober
2011)

Interne Communicatie

-Studiedag: Professioneel Team

ICT

-Opstellen ICT beleidsplan 2011-2015
-Migratie naar nieuw netwerk ‘De Klas.Nu 3’ van Heutink

Rekenen -We werken met groepsplannen bij rekenen (borging) en
voeren die uit conform afspraak.
- Oriéntatie en aanschaf nieuwe methode

Automatiseren -Uitwerken verbeterpunten: werkgroep klassenmanagement

rekenen en wiskunde

& rekenen conform PVA De Betere Basisschool

Handelingsgericht
werken (HGW)
(rekenen)

- Deze punten krijgen aandacht in de PVA De Betere
Basisschool (werkgroep klassenmanagement & rekenen)
en bij de invoering van de nieuwe rekenmethode is hier
aandacht voor. (borging eerste fase)
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Hoofdstuk 7 Buitenschoolse activiteiten

Openingsdienst

Het schooljaar wordt geopend met een kerkdienst waarbij de
leerlingen van onze Scherpenzeelse scholen aanwezig zijn. Eén
van de plaatselijke predikanten leidt de dienst.

Christelijke feestdagen

Het kerstfeest wordt op school in twee groepen gevierd.

Alle groepen vieren Kerst in de kerk of op school. Als het Kerstfeest
op school wordt gevierd dan kunnen daar geen ouders bij aanwezig
zijn vanwege de gestelde eisen in de gebruikersvergunning m.b.t.
veiligheid.

Het Paasfeest wordt door een commissie georganiseerd. Als het
Paasfeest georganiseerd wordt in de kerk dan zijn de ouders daarbij
van harte welkom.

Schoolreisjes

De groepen 1 en 2 maken om het jaar een reisje naar bestemming
in regio. In het andere jaar treedt er een goochelaar voor hen op.

De leerlingen van de groepen 3-7 zoeken het wat verder op en
gaan vaak met een bus. Dit uitje duurt vaak een hele dag.

Groep 8 gaat op schoolkamp. We proberen tijdens deze reizen het
aangename met het nuttige te verenigen en houden daar ook
rekening mee met het opstellen van het programma.

Excursies

De mogelijkheid bestaat dat er groepen op excursie gaan. De
excursies sluiten aan op onderwerpen van het
onderwijsprogramma. De mogelijkheid bestaat dat er aan de ouders
een kleine bijdrage in de onkosten wordt gevraagd.

Sportdag
Aan het eind van het schooljaar wordt er in samenwerking met de
andere scholen een sportdag georganiseerd.
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De groepen 1 en 2 houden hun sport- en speldag rondom de school,
terwijl de andere groepen zich naar het sportveld begeven om daar
volgens het zgn. circuitmodel de diverse onderdelen af te werken.

Schoolvoetbal- en handbaltoernooi

Elk jaar wordt op donderdag voor de meivakantie het schoolvoetbal
c.q. schoolhandbaltoernooi georganiseerd. Hieraan doen mee “De
Maatjes”, “De Glashorst”, “De Dorpsbeuk” en “De Bruinhorst”. De
organisatie is in handen van de Oranjevereniging en de
Voetbalvereniging “De Valleivogels”.

Avondvierdaagse

Begin juni vindt gewoontegetrouw de avondvierdaagse plaats. Vanaf
groep 3 kunnen de leerlingen deelnemen aan dit evenement. De
slotdag met het uitreiken van de medailles en het defilé is een hele
happening. Voor de kleutergroepen wordt een aparte

ochtend vierdaagse georganiseerd rondom de school.

Dammen en schaken

Jaarlijks organiseert de sportcommissie van de 5 basisscholen in
Scherpenzeel in de wintermaanden een dam- en schaaktoernooi. Aan
het eind van dit toernooi, na de prijsuitreiking, vindt er een wedstrijd
plaats tussen leerkrachten en leerlingen
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Acties

Om de twee jaren organiseert het Christelijk onderwijs, samen met
het openbaar onderwijs een actie voor een goed doel. Er worden
dan verschillende “happenings” georganiseerd om op leuke, soms
ontspannende manier, het nodige geld bijeen te vergaren.

In de november / december doen we mee met de actie
“Schoenendoos” van Edukans.

Verkeersexamen
In groep 7 doen de kinderen mee aan het landelijke
verkeersexamen. Dit bestaat uit een theorie- en een

praktijkgedeelte, waarbij ze een route door het dorp fietsen. Als
beide gedeeltes succesvol zijn volbracht volgt de officiéle uitreiking
van de diploma’s door iemand van het college van B & W.

Fietsencontrole

Jaarlijks worden de fietsen van alle kinderen van groep 5 t/m 8
gecontroleerd door de plaatselijke politie, de verkeersouder en
medewerkers van 3VO.

Culturele vorming

We zijn aangesloten bij de Stichting Ondersteuning Kunst- en
Cultuureducatie “Eduart”.

Samen met de medewerkers van deze stichting wordt er elk jaar
een bepaalde muze centraal gesteld. Dit kan variéren van muziek,
beeldhouwkunst, drama tot fotografie.

De culturele commissie bereidt het project voor en, indien mogelijk,
worden er in de projectperiode voorstellingen of tentoonstellingen
van alle groepen gepland.

Boomplantdag

In samenwerking met de gemeente Scherpenzeel wordt er elk jaar
door groep 8 aan de boomplantdag meegedaan. Op een door de
gemeente aangegeven plaats worden, half maart, jonge boompjes
geplant.
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Hoofdstuk 8 Contact

Contacten met de ouders

Het is van groot belang, dat ouders betrokken zijn bij het wel en wee
van hun kinderen op school. Leerlingen voelen zich het beste thuis op
school, als ook de ouders een goede band hebben met de school. Wij
informeren u over alle belangrijke gebeurtenissen op school, over
algemene schoolzaken en natuurlijk over het wel en wee van uw kind.
We stellen het op prijs als u ons van belangrijke gebeurtenissen thuis
op de hoogte houdt. Want het staat vast dat een goede samenwerking
tussen school en thuis het welbevinden van uw kind bevordert.

Blijf als ouder nooit lopen met een onplezierig gevoel of gedachte als
het gaat over het onderwijs op onze school. Zoiets zouden wij heel
vervelend vinden. Meldt u het alstublieft bij leerkracht of directie.
Samen kunnen we dan een oplossing zoeken. Als team willen we
graag een open relatie met ouders. Heel blij zijn we met de hulp van
ouders bij allerlei schoolactiviteiten; kinderen en leerkrachten zijn u
daarvoor dankbaar!

Informatieavond

Aan het begin van het cursusjaar wordt er een informatieavond
gehouden. Deze avond bestaat uit 2 rondes. De ouders kunnen een
keuze maken om de ronde voor of na de pauze in de groep van hun
kind(eren) bij te wonen. U krijgt in de klas te horen en te zien waar uw
kind dat jaar op school mee bezig is. Ook kunt u allerlei vragen
stellen. De leerkracht zal daarnaast ook schoolrelevante informatie
verstrekken.

Rapportageavonden

Tweemaal per schooljaar krijgen de kinderen van groep 3 t/m 8 een
rapport. Dit gebeurt in januari en juni. Na het eerste en tweede rapport
is er op school een contactavond waar per kind 10 minuten wordt
gereserveerd om de vorderingen te bespreken. De leerlingen van
groep 1 en 2 krijgen een rapport in juni mee. Ook voor ouders van
deze leerlingen gelden de boven genoemde contactavonden. In de
week na de herfstvakantie zijn extra 10-minutengesprekken ingepland
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om met de ouders van gedachten te wisselen over de start in de
nieuwe groep.

Inzage in het schoolwerk
Op 20 maart 2012 is er een kijkavond. Van 18.30 u. — 19.30 u. kunt
u samen met uw kind het werk op school bekijken.

Huisbezoek

In groep 1 of 2 komt de leerkracht bij elk nieuw gezin op
huisbezoek. De leerkrachten komen ook op bezoek wanneer zij dat
nodig achten.

Eindtoets /Voortgezet onderwijs

In februari nemen de leerlingen van groep 8 deel aan de landelijke
CITO-eindtoets. @ Mede  hierdoor kunnen we tot een
schoolkeuzeadvies komen t.a.v. een school voor voortgezet
onderwijs. Uiteraard worden de ouders in het gehele proces van
verwijzing betrokken.

InfoM@ @tje

Actuele informatie staat in een nieuwsbrief die naar alle gezinnen
wordt gemaild. De brief verschijnt in de eerste week van de maand.
Indien nodig verschijnt er een extra editie. De nieuwsbrief
(InfoM@ @tje) is ook te lezen op onze website.

Schoolgids
Alle ouders van aangemelde leerlingen ontvangen van ons deze
schoolgids. Waar nodig wordt deze jaarlijks gewijzigd.

Ouderbijdrage

Het basisonderwijs wordt zoals u ongetwijfeld weet door het rijk
gesubsidieerd. Waarom dan toch een schoolfonds/ouderbijdrage?
Dat kunnen we het beste duidelijk maken aan de hand van de
volgende voorbeelden: de schoolreizen, excursies en het
schoolkamp worden vanuit het schoolfonds aangevuld; de
Sinterklaascadeaus worden van dit geld gekocht en de kerst- en
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paasvieringen worden hieruit bekostigd evenals eventuele onkosten
die gemaakt worden voor vader- of moederdag, enz.

Wij vragen van u een vrijwillige geldelijke bijdrage voor het
ouderfonds. Hiertoe sluit de Ouderraad met instemming van de MR
een schriftelijke overeenkomst met u af. Dit gebeurt als uw kind
daadwerkelijk tot de school is toegelaten. De geldigheidsduur van
deze overeenkomst is één schooljaar. In deze overeenkomst is de
besteding van de ouderbijdrage gespecificeerd naar de bestemming
van de gelden. Als u met de vrijwillige bijdrage heeft ingestemd met
uw handtekening, dan heeft u zich daarmee verplicht tot betaling. Het
is mogelijk dat u alleen maar voor bepaalde voorzieningen wenst te
betalen. Tevens wordt in de overeenkomst aan u uitgelegd, wat de
mogelijkheden tot reductie en kwijtschelding van de ouderbijdrage
inhouden. U kunt ervoor kiezen om de ouderbijdrage automatisch af
te laten schrijven van uw rekening in 1 of 2 termijnen.

Gemeente Scherpenzeel

We onderhouden contacten met de burgerlijke gemeente over de
leerlingenadministratie (in- en uitschrijven van leerlingen), verzuim,
gebruik van de sporthal, gemeentelijk onderwijsbeleid en verder over
zaken die het milieu aangaan.

Kerken

Jaarlijks is er overleg met de kerken in ons dorp. Er wordt vooral veel
aandacht geschonken aan de jaarlijkse themaweek, waarbij kerk en
school heel nauw samenwerken. Ouders en kinderen worden
uitgenodigd de zogenaamde ‘themazondag” in één van de
kerkdiensten bij te wonen. De organisatie van één en ander is in
handen van een ingestelde commissie die bestaat uit leerkrachten en
predikanten. Binnen de genoemde kerken worden elke maand op een
vastgestelde zondag in de morgendienst één of meerdere
zogenaamde “schoolpsalmen” gezongen.
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Hoofdstuk 9 Handig om te weten

Wettelijke Aansprakelijkheidsverzekering

Het bestuur van de scholen heeft een Collectieve scholieren- en
personeelaansprakelijkheidsverzekering afgesloten. Deze
verzekering is van kracht op de dagen dat de leerling daadwerkelijk
de school bezoekt. Ook geldt deze verzekering tijdens de
schoolreizen, excursies en overblijven.

Het komt soms, helaas, voor dat kinderen schade veroorzaken aan
eigendommen van anderen. De school kan in deze gevallen niet
bemiddelend optreden. De veroorzaker van de schade zal dus altijd
rechtstreeks aansprakelijk gesteld moeten worden.

Trakteren

Het is ook op school een feest wanneer uw kind jarig is. Om dat
goed te vieren mag uw kind op school trakteren. Het is prettig een
traktatie mee te geven die, naast lekker, ook goed voor de tanden
is. Het gaat hierbij niet om de hoeveelheid, maar om gezellig met je
klasgenootjes je verjaardag te vieren. Het personeel hoeft beslist
niet iets “aparts”. Het hapt graag gewoon met de kinderen mee.
Soms wordt er wel eens gevraagd of er gebruik gemaakt mag
worden van de koelkast die op school staat om een traktatie even te
bewaren. Dit is zeker toegestaan, maar voor alle duidelijkheid
wijzen we wel op het feit dat dit geen diepvrieskist is.

Zending/ontwikkelingshulp

Op maandagmorgen is het een goede gewoonte dat de kinderen
geld meebrengen voor de zending/ontwikkelingshulp.

Elk kwartaal wordt er een ontwikkelingsproject gekozen waarvoor
we gaan sparen. Door de leerlingen hierbij te betrekken en
informatie te geven over het project willen we de betrokkenheid van
de leerlingen vergroten voor medemens die het minder heeft dan
Wij.

We hopen dat deze vorm van hulp aan onze naaste ook U
aanspreekt en dat U er mede op let, dat uw kinderen wekelijks hun
bijdrage meenemen. Van harte aanbevolen!
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Onderwijsgids

Door het Ministerie van Onderwijs wordt een Onderwijsgids voor het
Basisonderwijs uitgegeven. Deze gids is bestemd voor de ouders(s)
en verzorger(s) van iedere leerling in het basisonderwijs. De Gids
geeft informatie over rechten, plichten en mogelijkheden binnen het
onderwijs.

Zo wordt bijvoorbeeld antwoord gegeven op vragen die ouders en
verzorgers hebben. Dat kunnen allerlei vragen zijn, over vakanties, de
sfeer op school, de positie van de hulpouder, de kosten, enz.

Met behulp van deze gids kunt u met meer kennis van zaken praten
met de leerkrachten, de schoolleiding en de onderwijsinstanties.
Achterin de gids is een uitgebreide lijst met namen, adressen en
telefoonnummers van allerlei organisaties opgenomen.

De onderwijsgids ligt ter inzage op school en is verkrijgbaar bij:
Publieksvoorlichting van het

Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen.

Hulp van ouders

Het is bijna niet meer voor te stellen dat een basisschool goed kan
draaien zonder de hulp van ouders. Gelukkig is het ieder jaar weer
gelukt bereidwillige ouders te vinden. Ook hier geldt: vele handen
maken licht werk. We doen dan ook een dringend beroep op u om
waar mogelijk mee te helpen. Wij kunnen uw hulp zeer goed
gebruiken bij o.a.:
handenarbeidouders Hulp bij het handenarbeid in diverse
groepen en m.n. bij crea-uur.

Zij kunnen ons helpen bij het repareren
of vervaardigen van het schoolmateriaal.
Ouders die poppenkleren willen wassen
en/of repareren.

Hulp bij schoolreizen of excursies.
Meelopen met de avondvierdaagse.
Helpen op de sportdag.

“handige” ouders

“activiteiten” ouders

Computerouders

U ziet, zo zijn er nogal wat zaken waarbij hulp nodig is. Geeft u zich
s.v.p. op bij de groepsleerkracht. We zijn u er zeer erkentelijk voor!
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Bewegingsonderwijs

Voor de lessen bewegingsonderwijs maken de groepen 1 en 2
naast het buitenspelen ook gebruik van het speellokaal. Voor de
bescherming van het gymmateriaal vragen wij u om de kinderen
een stoffen zak (met aantrekkoord) mee te geven met hierin een
paar gymschoenen zonder veters (bijv. met elastiek) en met een
stroeve zool, of balletschoentjes. Graag alles voorzien van de naam
van het kind. Voor de groepen 3 t/m 8 geldt: Geeft U de kinderen
gymnastiekschoenen mee en een gympakje en/of broekje, het liefst
in een stoffen zak of tas. De lessen van groep 5 t/m 8 worden
gegeven in de Breehoek. De kinderen van groep 3 en 4 krijgen
bewegingsonderwijs in het speellokaal.

De groepen 5 t/m 8 gaan op de fiets naar de Breehoek. Als het
weer het toelaat wordt ook gebruik gemaakt van het veldencomplex
aan de Eikenlaan.

Groep len?2

Ongeveer 5 minuten voor schooltijd kunt u uw kind in alle rust de
school binnenbrengen. Het is wel de bedoeling dat de lessen op tijd
kunnen beginnen. Met uw hulp moet dit mogelijk zijn.

Schoolevenementen
In samenwerking met plaatselijke verenigingen en/of scholen zijn er
in de loop van een cursusjaar diverse schoolevenementen.
sportdag
avondvierdaagse
culturele programma’s
Uw medewerking en belangstelling bij deze gebeurtenissen stellen
wij altijd zeer op prijs.

Diverse activiteiten worden er georganiseerd door JOS. (Jeugd in
Ontwikkeling Scherpenzeel) Deze gemeentelijke organisatie
organiseert buitenschoolse activiteiten voor alle kinderen tot 14 jaar
in Scherpenzeel en activiteiten die educatief van karakter zijn onder
schooltijden. Het jaaractiviteitenplan wordt met de gemeente en de
scholen in juni opgesteld.
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Op de fiets naar school

Alleen de leerlingen, die buiten de Maatjeswijk wonen mogen met de
fiets naar school komen. Voor de andere kinderen is dit ook niet
nodig, omdat ze heel dicht bij de school wonen en daarom ook
makkelijk te voet kunnen komen. Een uitzondering wordt gemaakt
voor de kinderen uit de groepen 5 t/m 8. Deze kinderen gaan n.l. 1x
per week op de fiets naar de “Breehoek” voor de gymnastieklessen,
die daar gegeven worden.

De school is niet aansprakelijk voor beschadigingen aan de fiets.
Tenslotte willen wij er op deze plaats nog eens op wijzen, dat er niet
op het plein gefietst mag worden. Dit geldt ook voor de betegelde
paden rond de school, richting fietsenstalling. Graag met de fiets aan
de hand naar het fietsenhok. Dit geldt voor leerlingen, ouders en
leerkrachten. Hieronder staat de fietsencirkel. U kunt daarop zien of u
binnen of buiten de fietsvrije zone woont.
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Hoofdluisbeleid

Hoofdluis is een regelmatig terugkerend probleem. Op plaatsen
waar veel mensen bij elkaar komen kan deze besmetting
gemakkelijk van de ene naar de ander overgebracht worden. De
school is ongewild zo'n plaats. Wij zijn van mening dat zowel school
als ouders samen verantwoordelijkheid dragen voor de bestrijding
van hoofdluis. Het is de verantwoordelijkheid van de school een
aantal voorzorgsmaatregelen te nemen, waardoor de verspreiding
van hoofdloos zoveel mogelijk worden beperkt. Het is de
verantwoordelijkheid van de ouders om de kinderen te controleren
op hoofdluis en zonodig te behandelen.

De school heeft daarom een hoofdluisprotocol dat uitgevoerd wordt
een ouderwerkgroep o.l.v. de ouderraad. Zes maal per jaar, direct
na de schoolvakantie, worden alle leerlingen op school
gecontroleerd op hoofdluis. Ook kan de ouderwerkgroep extra
ingeschakeld worden in periodes dat het hoofdluisprobleem weer
actiever wordt. Wanneer er hoofdluis bij een kind geconstateerd
wordt, zal dit niet aan het kind zelf medegedeeld worden, maar zal
de contactpersoon van de school of de leerkracht van het kind
telefonisch contact met de ouders opnemen. Voor elke leerling op
onze school is er een luizencape aangeschaft. U krijgt deze cape
als uw kind aan de schoolperiode begint. De cape blijft eigendom
van de school. Schade aan de cape wordt verhaald op de
gebruiker.

Schoolmelk

Op school stellen we de kinderen in de gelegenheid om op school
melk te drinken. Er kan een keuze gemaakt worden uit: halfvolle
melk, volle melk, drinkyoghurt of chocolademelk. Als u hiervan
gebruikt wilt maken kunt u op school een aanmeldingsformulier
vragen. Natuurlijk kunt u uw kind ook zelf iets meegeven naar
school. Graag niet meer dan 1 consumptie per morgen.

Schoolfotograaf

De fotograaf komt 1x per jaar naar onze school om foto’s te maken.
leder jaar wordt er een groepsfoto gemaakt en om het jaar
individuele foto’s van de kinderen.
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Jeugdbladen

Aan het begin van het schooljaar krijgt uw kind folders mee over
jeugdbladen met een educatief karakter. U bent natuurlijk vrij in de
keuze of u wel of niet voor uw kind een abonnement via school wilt
regelen. Tegenwoordig krijgen wij ook folders over educatieve
software. U bent niet verplicht iets te bestellen.

Speelgoed

Wilt U erop toezien dat uw kinderen niet zomaar zonder meer
speelgoed mee naar school nemen? Dit geldt uiteraard niet voor het
aan de juf of de meester laten zien van gekregen cadeautjes op
verjaardagen of andere gebeurtenissen.

Gevonden voorwerpen

Er blijft nogal eens wat achter op school, zoals nieuwe schoenen,
truien, jassen, laarzen, enz. De gevonden voorwerpen worden
centraal verzameld. Wat na enkele maanden niet wordt afgehaald,
gaat naar een goed doel.

Een tip: Merk de eigendommen van uw kind!
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Hoofdstuk 10

Roosters

Vakantierooster

Hieronder het vakantierooster voor het cursusjaar 2011 — 2012

Herfstvakantie 17-10-11
Kerstvakantie 26-12-11
Voorjaarsvakantie  20-02-12
Pasen 06-04-12
Meivakantie 30-04-12
Hemelvaartvakantie 14-05-12
Pinksteren 28-05-12
Zomervakantie 09-07-12

Overige vrije dagen

Alle leerlingen

21-10-11
06-01-12
24-02-12
09-04-12
04-05-12
18-05-12

17-08-12

woensdag 12 oktober 2011
woensdag 7 december 2011
donderdag 14 juni 2012

Continurooster tot 14.15 uur

dinsdag 20 september 2011
donderdag 19 januari 2012
maandag 5 maart 2012
donderdag 5 april 2012
Groep 1&2

woensdag 9 november 2011
woensdag 14 maart 2012
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FORMULIER 'INSTEMMING MET DE SCHOOLGIDS’

School:

Adres:

Walstrolaan 2

FORMULIER "Instemming met de schoolgids”

CBS De Maatjes

Postcode en plaats: 3925 RT Scherpenzeel

VERKLARING

Namens de MR,

Scherpenzeel

/ ; :
2 - begot-fmme 201

e
o
B

Erice Velthws

%OKZ :(Zlfﬁ mK

Hierbij verklaart de medezeggenschapsraad van bovengenoemde
school in te stemmen met het de Schoolgids 2011-2012

plaats

datum

handtekening

naam

functie
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